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RESUMO

A docéncia é uma das atividades profissionais com amplo interesse de atuacao e
pouca formacao didatico-pedagodgica, realidade que no ensino tecnoldgico alcanca
maiores proporgdes. Os bacharéis tornam-se professores técnicos, que apesar do
conhecimento especifico da area, ndo estdo licenciados para a docéncia, grau
pouco valorizado na legislacao atual. A presente pesquisa, portanto, problematiza as
percepcdes dos docentes sobre a necessidade de auto avaliacdo na melhoria das
praticas pedagogicas. Este estudo volta-se para o universo da educagao superior
tecnoldgica e nesta, a atuacao especifica dos professores nao licenciados. Traga um
panorama deste universo nos Uultimos dois séculos, os avangos no Brasil,
comparativamente a outros paises e traz um parecer a respeito das necessidades
de formacao nesta area. Propde-se a analisar estes professores nao licenciados a
partir de trés pilares do conhecimento: conhecimento pedagdgico, conhecimento
tecnoldgico e conhecimento de conteudo. Os sujeitos da pesquisa foram doze
professores nao licenciados, de uma instituicido de educacao superior tecnolégica,
localizada na regido de Curitiba, no estado do Parana. Os instrumentos de coleta de
dados foram entrevistas qualitativas semiestruturadas e formulario objetivo aos
sujeitos-participantes da pesquisa. E no decorrer do processo, informacdes
complementares fornecidas por docentes das referidas instituicbes de ensino
superior tecnoldgico. A teoria de Bardin (2016) serd a base de analise e
interpretacdo dos dados coletados. E o referencial teérico da pesquisa encontra-se
nos trabalhos de Sacristan (1998), Gauthier (2013), Shulman apud Mizukami (2004)
e Bourdieu (2016). A partir deste levantamento das necessidades formativas e
avaliativas dos professores nao licenciados, € possivel mensurar alguns dos
mecanismos e caminhos de otimizagédo e construcdo da formacao docente. Levanta-
se ao final a hip6tese de aplicabilidade da base TPACK em prol da aprendizagem
continuada de forma significativa, critica e colaborativa. Com este método em mente,
se propds a construir uma matriz curricular de um Guia para a Formacao
Pedagédgica de Professores da Educacgao Tecnoldgica, produto desta dissertacao.

Palavras-chave: Formacao Continuada. Praticas Pedagogicas. Educacao Superior
Tecnoldgica.



ABSTRACT

Teaching is one of the professional activities with much interest and little
pedagogical-didactic training, reality who in the technological teaching reaches
greater proportions.

The bachelors become technical teachers, in addition to their specific knowledge of
area, they do not have the teacher training, and the degree that is not valued in
current legislation. The present research has as problematic, what are the teachers'
perceptions on the need to make a teacher self-evaluation in the improvement of
their pedagogical practices. This study aims on the universe of technological higher
education and in this, the specific performance unlicensed teachers. It presents an
overview of this universe in the last two centuries, the advances in Brazil, compared
to other countries and provides an opinion regarding the training needs in this area. It
is proposed to analyze what the unlicensed teachers from three pillars of knowledge:
pedagogical knowledge, technological knowledge and content knowledge. The
research subjects were twelve unlicensed teachers, from an institution of
technological higher education, located in the region of Curitiba, in the state of
Parana. The data collection instruments will be qualitative semi-structured interviews
and an objective form for the subjects-participants of the research. In addition, in the
course of the process, complementary information provided by professors from the
referred technological higher education institutions. Bardin's theory (2016) will be the
basis for analysis and interpretation of the collected data. Moreover, the theoretical
framework of the research is found in the works of Sacristan (1998), Gauthier (2013),
Shulman apud Mizukami (2004) and Bourdieu (2016). From this survey of the
training and evaluative needs of non-licensed teachers, it is possible to measure
some of the mechanisms and paths for the optimization and construction of teacher
training. At the end, the hypothesis of applicability of the TPACK base is raised in
favor of continuous, meaningful, critical and collaborative learning. With this method
in mind, it was proposed to build a curricular matrix of a Guide for Pedagogical
Training for Teachers of Technological Education, product of this dissertation.

Keywords: Continuing Education. Pedagogical practices. Higher Technological
Education
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1 INTRODUCAO

1.1 FORMAGAO PROFISSIONAL E EXPERIENCIA DOCENTE

A jornada como pedagoga, professora e estudiosa da area de educacao nao
comecou de forma comum, aos 17 anos em meu primeiro vestibular e
consequentemente minha primeira graduacao optei em cursar Comunicacao Social
— Relacbes Publicas. Consegui ingressar em uma universidade de exceléncia o que
logo no inicio me proporcionou grandes desafios e também grandes paixdes por
essa area que engaja, ensina e busca profissionais criativos e articulados. Entao
além de estudar, trabalhava e muitas vezes fazia estagio por acréscimo para poder
cumprir o programa.

Dentro destes programas de estagios, tive o primeiro contato com a area
educacional, através do departamento de Comunicacdao e Marketing de uma
instituicao de ensino superior por quem fui contratada. A partir deste inicio construi
minha carreira de comunicadora no ensino. Ao longo dos anos trabalhei em diversas
instituicdes de ensino no estado do Parand, todas elas referéncias em suas areas de
atuacao.

Apbs 14 anos dedicados a comunicacdo fui convidada por uma amiga,
jornalista e referéncia em media training no Brasil, para ministrar um modulo de seu
programa de oratéria. Aceitei o desafio de falar sobre marketing pessoal para
mulheres dentro de organizacdes paternalistas. Apds a realizagdo desta acao, ela
com seu olhar clinico e atento despertou-me para novos horizontes com a simples
frase “Fernanda, vocé tem didatica, é articulada e os participantes e eu gostamos
muito de sua performance, vocé ja pensou em lecionar?”

E para uma pessoa movida a desafios, essa pequena mencgao, fez com que
um mundo de possibilidades se abrisse. Comecei a olhar outros meios e quais eu
poderia contribuir para a melhoria da sociedade e consequentemente a minha
realizagdo profissional. Depois de tantos anos desenvolvendo atividades de alta
competitividade, ja estava cansada e gostaria de fazer um trabalho com significancia
social.

A partir deste momento, iniciei o processo de mudanga de carreira,
comecgando por cursar Pedagogia, e descobrir um mundo com um vasto e bonito
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horizonte. Mudei de emprego e fui lecionar em uma organizacdo ndao governamental
(ONG) para jovens em situacao de vulnerabilidade como professora de nivel técnico.
Logo veio a necessidade de procurar mais, me desafiar e construir novos e solidos
caminhos na educacao. Ingressei no programa de mestrado, desta dissertacdo, com
o intuito de construir algo transformador e que ajude as pessoas a trilhar seus

caminhos.
1.2 JUSTIFICATIVA E PROBLEMATIZAQAO

E muito comum ouvir de professores relatos sobre a sua escolha
profissional, e que esta escolha se deu através de um professor “inspirador” ou até
mesmo de boas lembrancas de sua época escolar. Tardif (2014a, p. 118), pondera
que o trabalho docente tem sido apontado como uma atividade de interacdes
humanas, que ocorre na relacdo de alunos e professores em varios contextos; é,
portanto, fundamento das relacdées sociais na escola. Nesta perspectiva percebe-se
que a docéncia se diferencia das demais profissdes, pois promove experiéncias de
socializacao pré-profissional.

Mas quais sao os caminhos que o professor nao licenciado precisa percorrer
para realizar a formacao continuada?

Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (BRASIL, 1996),
a educacao profissional faz parte assim como as demais etapas, e deve ter amparo
legal as formagdes docentes. Esta formacao profissional é tdo especifica que ndo ha
um documento préprio que defina qual ou quais os eixos de competéncias que o
profissional precisa preencher para exercer a docéncia na area tecnolégica.

O mundo do trabalho exige um profissional que domine nao apenas o
conteudo técnico especifico da sua atividade, mas que, igualmente, detenha
capacidade critica, autonomia para gerir seu préprio trabalho, habilidade para atuar
em equipe e solucionar criativamente situagbes desafiadoras em sua é&rea
profissional.

Sabe-se que o processo de mediacdo de ensino passa pela mudanca no
processo de aprendizagem, sendo necessaria a adocao de estratégias de
aprendizagem desafiadoras. E para que o professor consiga cumprir todos os

requisitos que este mercado exige, muitas vezes se faz necessario que o0s
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conhecimentos sejam adquiridos, ao longo de sua carreira profissional, fora da
academia e angariando estas experimentacdes através das formagdes, bacharelado,
ensino superior tecnoldgico e/ou até mesmo no ensino técnico.

Com a chegada das novas tecnologias, o exercicio profissional de docéncia
comeca a modificar-se, entrando num processo de mudancgas que se propde a sair
dos velhos modelos de escolas capacitadoras e ensino expositivo para dar espaco
as novas metodologias de trabalho que Pimenta e Anastasiou (2012) definem como
um modelo historicamente construido. Problema de natureza didatico-pedagdgica,
que os autores entendem de um centralizador dos conhecimentos que precisa ser
superado diante das exigéncias do mercado.

Neste sentido, ha quase trés décadas, Goodson (1991, p. 35) ja defendia a
necessidade de investir na formacdo multidisciplinar do professor, levando em
consideracao para sua praxis, seus saberes e suas experiéncias, o que levara a

formar sua identidade como profissional da educacao.

Devolver a experiéncia o lugar que merece na aprendizagem dos
conhecimentos necessarios a existéncia (pessoal, social e profissional)
passa pela constatagdo de que o sujeito constroi o seu saber ativamente ao
longo do seu percurso de vida. Ninguém se contenta em receber o saber,
como se ele fosse trazido do exterior pelos que detém os seus segredos
formais. A nogdo de experiéncia mobiliza uma pedagogia interativa e
dialégica (DOMINICE, 1990, p. 149-150).

Ao refletir neste trecho de Dominicé, a necessidade de um professor em
conhecer 0 que se esta ensinando, ter a propriedade do conteido nao basta; este
precisa ir além, inspirar, instigar, sendo ndo passara de um mero transmissor de
informacédo (GAUTHIER, 2013, p. 480). O professor hoje, precisa ter a sensibilidade
de visualizar o aluno como um ser integral para que ele consiga sensibiliza-lo,
gerando o interesse do aluno e ser o combustivel para alimentar o desejo de
aprender.

Ainda para esse autor o conhecimento do professor € composto: saberes
disciplinares; saberes curriculares; saberes das ciéncias; saberes da educagéo;
saberes da tradicao pedagodgica e saberes da experiéncia. Nas licenciaturas os
académicos recebem sua preparacdao pautada nesses saberes para realizar uma
atuacao plena na area educacional. Mesmo assim a defasagem é sentida, como na

pesquisa de Cruz (2017) baseada nos conceitos de conhecimento de Shulman
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(1987) que levantou dados e fez uma anélise recente a respeito dos formandos em

licenciatura:

Esses estudos ajudam a compreender a complexidade do trabalho do
professor para ensinar, na sua propria perspectiva e na de seus alunos, o
que exige cada vez mais investimento na mobilizagdo de saberes de modo
a superar a dissociacdo entre conhecimento do conteldo da matéria
ensinada (subject knowledge matter), conhecimento pedagoégico da matéria
(pedagogical knowledge matter) e conhecimento curricular (curricular
knowledge) (CRUZ, 2017, nao p.).

Quando falamos de professores da educacéao profissional e tecnolégica, em
sua maioria contam com uma formacgao diferenciada e com um lastro de limitagdes
didatico-pedagdégicas muito maior. Estes professores sao preparados para atuarem
em empresas, industrias e no mercado comercial, formando-os através dos

conhecimentos disciplinares e da experiéncia, fruto da demanda de mercado.

A evolucao do contexto de trabalho (novas tecnologias, novas organizacdes
de trabalho, gestéo dos fluxos, transversalidade, etc.) induz uma elevagao
do nivel de profissionalismo e uma recomposicao das fung¢des e dos oficios.
Na area industrial, as exigéncias de qualificagao tornam-se prioritarias (LE
BOTERF, 20083, p.17).

Considera-se aqui que a area industrial citada por Le Boterf (2003)
representa exatamente o espaco da educacdo tecnoldgica. As nocoes de didatica,
praticas pedagdgicas, desenvolvimento do ser ndo fazem parte de grande nuamero
de curriculos dos cursos de tecnologia no campo académico, mas sao fortemente
embasadas nas licenciaturas e sdo a base de formacao de um professor.

Segundo Le Boterf (2003, p. 158) competéncia ndo € um estado, mas uma
acao que resulta da integracdo de recursos pessoais (conhecimentos, habilidades,
qualidades, experiéncias, capacidades cognitivas, recursos emocionais, etc.) e
recursos do meio (tecnologia, banco de dados, livros, relacionamentos, etc.). Para o
autor, competéncia consiste em combinar esses recursos para produzir uma acao
competente.

Considerando este contexto, se faz necessario o olhar pedagégico para a
formacao do professor ndo licenciado, um olhar sobre suas praticas pedagégicas e

sua formacao continuada bem como os conhecimentos nela envolvidos.



19

1.3 PROBLEMA

Diante da vivéncia, inicialmente da pesquisadora como discente, logo apés
como docente nao licenciada, e hoje atuando como pedagoga de uma faculdade
tecnoldgica, busca com este trabalho responder a seguinte problematica: quais séao
0s caminhos que os professores nao licenciados atuantes no ensino tecnoldgico
precisam realizar para obter uma formacdo continuada, pautando-se sobre o
conhecimento pedagdgico; conhecimento tecnolégico e conhecimento de conteido?

Tal questionamento constitui uma oportunidade para pesquisar a respeito
das necessidades de formacao dos professores, sobre suas perspectivas na acao
educativa, o que tem se produzido em pesquisa sobre o tema ou relacionado a ele e
quais os caminhos possiveis para a formagao continuada destes professores.

A relevancia da pesquisa aqui delineada deriva da necessidade de
construgcdo de conhecimento critico sobre a formacdo dos professores néao
licenciados no ensino superior tecnoldgico, no intuito de apontar suas possibilidades,

impactos e limites.

1.4 OBJETIVO PRINCIPAL

Analisar a percepcao dos docentes nao licenciados que atuam na educacao
tecnolégica sobre o que consideram por: conhecimento pedagogico; conhecimento
tecnoldgico e conhecimento de conteudo.

1.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e |dentificar as necessidades formativas dos professores nao licenciados, em
uma instituicdo de ensino superior tecnoldgico da cidade de Curitiba, Parana;

e Realizar um recorte de trabalhos académicos recentes relacionados ao tema
da educacgéao superior tecnoldgica nos repositérios online;

e Mensurar quais mecanismos tais profissionais buscam para a sua formacéao
docente e para a otimizagao da sua pratica cotidiana;

e Refletir sobre a importancia da formagao do professor nao licenciado e a
aplicabilidade da base TPACK em prol da sua formacao continuada.
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1.6 ESTRUTURA DA DISSERTACAO

Esta dissertacdo tematiza a partir das experiéncias da autora a formacgao
profissional docente. A partir de suas vivéncias como docente nao licenciada e de
uma crescente na educacdo superior tecnolégica se justifica, problematiza e
estabelece-se 0s objetivos desta pesquisa no primeiro capitulo.

O crescimento da educacdo superior tecnolégica foi acompanhado por
evolugbes na legislagdo que acompanharam a industrializacdo brasileira e a
necessidade de mao de obra qualificada. No cenario internacional, EUA e Japao
representam paises que possuem uma estrutura organizada de educacao superior
tecnoldgica semelhantes em certos aspectos com o Brasil. Esta é a base do capitulo
dois que finaliza pensando na docéncia para o ensino tecnolégico olhando para o
papel do docente e da sua formacao.

A aprendizagem é estruturada a partir dos modelos utilizados no ambiente
de ensino, portanto, os conhecimentos do docente e como ele os articula definem o
processo educativo. Estas reflexdes norteiam o capitulo trés desta pesquisa e abrem
caminho para os desafios da formagéo continuada.

A formagéo continuada e seus caminhos devem antes de tudo ser pensados
a partir de um levantamento junto aos educadores, seus conhecimentos e
necessidades de formacado buscados em suas proprias observacoes da pratica
educativa, pesquisa esta proposta no capitulo quatro através de formulario e
entrevista.

Analisar os dados obtidos, compara-los e levantar hipéteses sobre o cenario
geral das necessidades formativas dos docentes ndo licenciados atuantes na
educacgao superior tecnoldgica € o que se propdée no capitulo cinco. Com estes
dados coletados e analisados, elaborou-se uma matriz de um guia com caminhos
para a formacao continuada destes professores constante no capitulo final.

Consideracdes sobre o problema da pesquisa e seus objetivos, procurando
respondé-los dentro do que a pesquisa tedrica e a pesquisa de campo permitiram
produzir e os resultados obtidos diante do proposto sdo as observacdes finais da

pesquisadora.
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Esta dissertacdo possui suas referéncias teoéricas listadas e uma lista
especial com as referéncias da pesquisa documental de artigos e dissertagdes. Logo
apos, alguns anexos com o detalhamento das perguntas tanto da entrevista
individual quanto do formulario. Também anexo esta o termo de consentimento livre
e esclarecido dos entrevistados, e os resumos dos artigos, dissertagdes e teses
selecionados para a pesquisa documental.
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2 EDUCACAO SUPERIOR TECNOLOGICA: ASPECTOS DOS SECULOS XX E
XXI

2.1 TRILHAS DA EDUCACAO SUPERIOR TECNOLOGICA NO BRASIL

Diversos estudos tém se voltado para a discusséo e a reflexao do Ensino
Superior Tecnolédgico no Brasil. Sobre diferentes olhares pesquisadores e docentes
se mostram preocupados com 0 avango € a proporgao técnica e pedagdgica que
esta area da educacdo tem tomado. Contudo, poucos estudos tém apresentado
como recorte especifico a analise da formacao dos docentes neste tipo de formacéao
superior, abordado neste estudo como cursos de Fabricacdo Mecénica,
Gastronomia e Recursos Humanos. De acordo com o Decreto n® 5.154/2004, a
educacgao profissional brasileira esta pautada em trés categorias, uma delas é a
educacao profissional tecnoldgica de graduacao e pds-graduacdo, denominados de
Cursos Superiores de Tecnologia (CST), conhecidos popularmente por tecnélogos

ou cursos tecnolégicos (FIGURA 1).
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FIGURA 1 - ESQUEMA DO PERCURSO DA EDUCAGAO SUPERIOR TECNOLOGICA NO BRASIL

* Era Industrial

® Cursos em Escolas Técnicas Federais

¢ Inicio da Industrializacdo no Brasil

¢ Aprovacado da Lei n2 5692 - Diretrizes e Bases para o ensino
de 12 e 22 graus

e Impulsionamento dos Cursos Tecnoldgicos Superiores

e Amplicagdo e Curriculo Minimo

e Lei n2 8948 - Sistema Nacional de Educagdo Tecnoldgica

e Lei n2 9394 - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional

L £ { { { << <4

FONTE: Sprada; Both (2019)

A industrializagdo do mercado brasileiro em franco crescimento na década
de 50 foi precursora dos chamados CST. Assim, com a mudanga nos processos
produtivos e a inser¢gdo da tecnologia surgiu a necessidade de qualificar os
profissionais. Neste contexto, na década de 60, surge a primeira lei respaldando a
qualificacao de curta duracédo, Lei n® 4.024/61, no seu art. n® 104:
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Art. 104. Sera permitida a organizagao de cursos ou escolas experimentais,
com curriculos, métodos e periodos escolares proprios, dependendo o seu
funcionamento para fins de validade legal da autorizagdo do Conselho
Estadual de Educagéo, quando se tratar de cursos primarios e médios, e do
Conselho Federal de Educagado, quando de cursos superiores ou de
estabelecimentos de ensino primario e médio sob a jurisdicdo do Governo
Federal (BRASIL, LEI 4024,1961).

Ao final desta mesma década autorizou-se através do decreto-lei n® 547, os
cursos de curta duracdo pelas escolas técnicas federais, chamados de Cursos
Profissionais Superiores que, inicialmente foram implantados e implementados
somente na cidade de Sao Paulo, capital do estado de Sdo Paulo. Quando entdo em
1972 o Governo Federal expandiu a autorizagao para os demais estados. O estado
do Parana foi contemplado apenas em 1978 com o Centro de Educacao
Tecnoldgica, antigo Centro Federal de Educagédo Tecnolbégica do Parana (CEFET-
PR), hoje transformado, ap6s sancao presidencial em 2005, em Universidade
Federal Tecnolégica do Parana (UTFPR).

Com a crescente demanda de profissionais qualificados na década de 70,
devido a era industrial no Brasil, deu-se a necessidade de inserir de forma eficaz e
rapida os jovens no mercado de trabalho. Em 1971 o governo aprovou e colocou em
funcionamento a Lei n® 5.692/71, que gerou mudancas significativas no sistema
tecnologico de ensino. Onde a educacdo especial, entendida como educacdo
profissional tecnolbgica, passou a ser obrigatéria a todos os estudantes que
frequentavam o segundo grau, o que equivale hoje ao ensino médio, formando mao
de obra qualificada para a época e com rapida absor¢cao no mercado. Para que isto
acontecesse o0 governo instituiu regras em relacao aos conteldos e cargas horarias
minimas definidas no plano, segundo Faustini (2004, p. 142), estas formulacdes
deveriam predominar sobre a educagéao geral.

Entre os anos de 1972 a 1974, os Cursos Tecnolégicos Superiores, foram
apreciados e impulsionados pelo Plano Setorial de Educacao e Cultura, através do
projeto n® 19. Neste mesmo periodo também foram abertos 28 cursos em 19
instituicbes de ensino superior tecnolégico, segundo o Parecer do Conselho Federal
de Educacédo (CFE) n® 160/70. Neste parecer consta que os diferenciais destes
cursos deveriam atender a demanda da realidade tecnolégica do mundo do trabalho.
O primeiro reconhecimento deste tipo de ensino somente foi dado em 1973, através
da resolucdo do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA) n® 218/73
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que estabeleceu aos técnicos de nivel superior ou tecndlogos das areas de
Agronomia, Arquitetura e Engenharia, competéncias e atribuicbes especificas para o
exercicio de sua profissao.

Por sua vez, o Plano Setorial da Educacado e Cultura de 1975 a 1979,
incentivou melhorias e ampliacdo dos cursos superiores de tecnologia. Porém essas
normativas ndo foram acatadas, gerando cursos sem qualidade minima exigida;
quando o Conselho Federal de Educacdo (CFE), através da resolucao n® 17/77,
passou a exigir um relatério das necessidades do mercado de trabalho, o perfil
profissional, estrutura curricular compativel com o perfil descrito e indicacdo de
docentes com formacao especifica para atuagéo nestes cursos. (Parecer CNE/CP n®
29/02).

Em 1976, houve um entrave nos cursos superiores de tecnologia (CST), ao
se estabelecer o curriculo minimo; prejudicando o andamento da evolucéo
tecnoldgica. Esta agcdo somente foi extinta com a atual Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB — Lei n? 9.394/96), que contempla as diretrizes necessarias para
este tipo de ensino.

Segundo Anet (2003, p. 248), apesar do ensino tecnoldgico ter iniciado sua
caminhada no Brasil na década de 50, somente no ano de 1994, pela Lei n® 8.948 é
que foi instituida o Sistema Nacional de Educacao Tecnolégica, através da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgao (LDB) n® 9.394 e do Decreto Federal n® 2.208/97,
quando o0 ensino ganhou forca e iniciou sua caminhada no Ensino Superior
Brasileiro.

Estas alteragbes legais refletiram de forma positiva e negativa entre os
académicos da area, destacando-se Canopf, Festinalli e Ichikawa (2005, online). Foi
entdo que Niskier (1997, p. 59), reitera que a LDB buscou pbér fim a industria de
curriculos. Ja para os autores Saviani (2003, p. 142) e Demo (1997, p.9), criticavam
a lei, pelo fato de nao ter sido criado um sistema mais abrangente e adequado para
o Sistema Nacional de Educacdo. Sua critica também envolve a questdo de
avaliagao de autorizacao e reconhecimento de cursos, onde os autores colocam que
houve uma banalizacdo de tais questdes. Ja Chaui (2001, p. 23) relacionou a
reforma da educacdo ao neoliberalismo, por conta de sua associacdo ao estado

democratico.
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Atualmente, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (LDB n.? 9394/96) tem
quatro artigos destinados a educacéao profissional, do artigo n® 39 ao 42. Porém o
documento nao fala da Educacdo Tecnolégica especificamente, e este lapso
somente foi corrigido com o Decreto n® 2.208/97, que ao longo de seu texto,
especificamente no art. 10, diz: “os cursos de nivel superior, correspondentes a
educacgao profissional de nivel tecnolégico, deverdo ser estruturados para atender
aos diversos setores da economia, abrangendo areas especializadas, e conferirao
diploma de tecnélogo” (BRASIL, 1997).

Ja se passam alguns anos em que o Estado Brasileiro esforca-se para
consolidar o ensino tecnolégico superior para atender uma demanda da economia
nacional e internacional. Visa também as mudancas ocorridas nas ultimas décadas
no mercado de trabalho, onde recomenda-se um profissional com boa qualificacao
técnica e social, evidenciado no Parecer CNE/CES no 436/2001 que diz: “cursos
superiores de tecnologia [...] uma das principais respostas do setor educacional as

necessidades e demandas da sociedade brasileira”. Para Takahashi:

O Parecer n? 29/2002 destaca que a educagédo tecnologica tem um papel
especial nesse contexto “como requisito de formagdo basica de todo
cidaddo que precisa de instrumental minimo para sobrevivéncia na
sociedade da informacdo, do conhecimento e das inUmeras tecnologias
cada vez mais sofisticadas”. A educacao tecnolégica “pode ser considerada
correspondente a educagao profissional nos termos da atual legislagéo (...)
pois os termos ‘técnica’ e ‘tecnologia’ estdo presentes em todos os niveis da
educacgao profissional”. Assim como o0s cursos técnicos estdo permeados
pela tecnologia, “a técnica esta presente tanto no nivel tecnolégico quanto
nas demais habilitacbes de nivel superior”. Dessa forma, “a formacao do
tecnologo requer desenvolvimento de competéncias mais complexas que as
do nivel técnico” (TAKAHASHI, 2010, p. 410).

Os caminhos percorridos pela Educacédo Superior Tecnolégica no Brasil, ao
longo de décadas moldaram este tipo de educacdo até os principios de hoje,
abrangentes na LDB n? 9394/96 atual. Para tanto, os discentes que optam por
realizar um curso nestes moldes, ao graduar-se recebem o titulo de tecndlogos, o
que permite a continuacao dos estudos em nivel de pés-graduacao.

O parecer para a resolucado desta modalidade educativa, ocorreu em 13 de
dezembro de 2012, Parecer n.? 29/2002, homologado pelo ministro do estado de
educacao que define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao
Profissional de Nivel Tecnolégico. Mais do que regulamentar esta modalidade, o
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parecer vem para desmistificar o preconceito historico instaurado ao longo dos anos
que a educacao voltada para a necessidade do mundo do trabalho se destinaria, em
especial as classes menos favorecidas. Segundo o mesmo parecer, a principal
diferenca entre a modalidade de cursos superiores de tecnhologia e 0s cursos
tradicionais de bacharelado, sdo que os primeiros formam especialistas dentro de
uma area de conhecimento, para atender o mercado de trabalho; e os cursos de
bacharelado formam generalistas dentro de suas areas de conhecimento.

Dentro dos caminhos tracados pela educacao superior tecnolégica no Brasil,
se faz necessario analisar contextos que possam de alguma forma referenciar este
modelo. Pensando em educacao ou até mesmo em tecnologia automaticamente
referenciamos o Japao e Estados Unidos da América; como o modelo de ensino
tecnologico se desenvolve nestes paises? Sera que é proximo ao curriculo e as
diretrizes adotadas no Brasil?

Para responder essas questdes se faz necessario uma pesquisa no que
tange a questdo de curriculo, modelos educativos e diretrizes; compara-los para
conseguir analisar suas especificidades e suas relacées com o mercado educacional
tecnoldgico brasileiro.

2.2 EDUCACAO SUPERIOR TECNOLOGICA NO CENARIO NACIONAL E
INTERNACIONAL

Quando se fala em tecnologia, educacdo, logo remetemos 0 nosso
pensamento para paises como Estados Unidos da América e Jap&o. Devido aos
seus elevados investimentos ao longo das décadas na area educativa, esses dois
paises se tornaram referéncia neste quesito. Mas como comparar o ensino superior
tecnoldgico do Brasil com o desses dois gigantes?

Podemos iniciar esse debate, trazendo alguns fatos historicos, sem
desacreditar que estes paises tenham deixado sua educacdo ao acaso, uma vez
gue adotaram politicas de desenvolvimento, de incentivo a inovagado, a disciplina
organizacional, bem como a convivéncia com o0 mundo da ciéncia.

A educacao superior norte americana esta pautada em 4 eixos bases de
conhecimento ou escalas progressivas. Em dois anos de estudos esta a grade
curricular com boa concentracdo de estudantes, onde o aluno titula-se como
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Associete Degree, geralmente este titulo é concedido pelas universidades
comunitarias de curta duragao (Junior ou Community Colleges). Aos estudantes dos
cursos de quatro anos sao concedidos os titulos de bacharelado; também séao
contempladas aqui as escolas profissionais, como Medicina, Engenharias e Direito.
Estas escolas tem uma média de 4 a 6 anos para diplomacao, e as pds-graduacoes
lato ou Stricto-Senso, para titulacdo de especialistas, mestres e doutores,
respectivamente.

No Japado, ap6s o periodo poéds-guerra desenvolve-se um sistema
educacional diferenciado, mas que demonstra algumas semelhancas com um dos
eixos educativos brasileiros. Estudantes japoneses iniciam a caminhada pelo
programa Special Training Colleges, que sao cursos de curta duragdo ministrados
para aquelas pessoas que ja concluiram os anos obrigatérios de estudo, no caso do
Japao 12 anos curriculares — upper secondary education. Tais instituicoes oferecem
cursos de 2 anos, sendo denominadas senmon-gakkuo (special school), que
geralmente ofertam cursos praticos nas areas de Negocios, Informatica, Confeccao
téxtil, Saude e Hotelaria. Com a sua conclusdo é obtido o titulo de Semmon-shi
(Technical Associates), para inicio de uma carreira profissional no Japao. O préximo
eixo Junior College, compde-se de cursos com uma duracdo entre 2 e 3 anos,
concedendo certificado associate degree na conclusao dos estudos. O terceiro tipo
de graduacdo é Undergraduate school, cursos que tém 4 a 6 anos de duracéo (6
anos para os cursos de Medicina, Odontologia e Veterinaria). Ao concluir estes
estudos recebe-se o diploma de bachelor degree. O Ultimo eixo de formacao é
Graduate school, é dividido em Mestrado (2 anos) e cursos de Doutorado (5 anos).
O Doutorado é formado por duas fases: a primeira (de 2 anos de duracdo, e
equivalente a um mestrado) e a segunda (que dura 3 anos).

Podemos ver similaridades em relacdo aos eixos formativos dos paises
citados com o Brasil, com 4 categorias de titulacao tecnolégica. Trata-se de cursos
de rapida formacao de 2 a 3 anos, quando o aluno é diplomado como Tecndlogo e
podera continuar seus estudos em niveis de stricto e lato sensu. Atualmente
dispomos no cendrio brasileiro do eixo de cursos com 4 a 6 anos de duracdo sendo
sua diplomacgao bacharelado; cursos de 3 a 4 anos de duragdo com diplomagdo em
licenciatura e cursos de 2 a 4 anos com diplomacéao de especialista, mestre e doutor,

respectivamente.
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Em relagdo aos modelos educacionais, os trés paises tém em comum a
educacao superior tecnolégica, onde o caminho percorrido emerge das
necessidades do mercado de trabalho. Como um curriculo equilibrado e voltado para
as novas tecnologias, os cursos de curta duragdo estdo crescendo de forma
exponencial, tanto no Brasil quanto nos demais paises, segundo o grafico a seguir
do crescimento da modalidade tecnolégica nos Estados Unidos da América
(FIGURA 2).

FIGURA 2 - TOTAL DE MATRICULAS NO ENSINO SUPERIOR

Total de matriculas no ensino superior
4-year versus 2-year institutions
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FONTE: Table 198, Digest of Education Statistics 2010, National Center for Education Statistics

Observa-se uma relacao crescente e exponencial em relacdo aos cursos
superiores nos Estados Unidos da América. Tomando como comparativo 0os anos
iniciais em 1963 com o ano 2009, dos cursos tecnolégicos em relagdo aos cursos de
bacharelado (ou longa duragédo) analisamos que ainda € menor esse crescimento,
segundo o National Center For Education Statistics, essa crescente nao tao
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expressiva dos cursos superiores de tecnologia se da pelas demandas do mercado
de trabalho, ora crescente, ora estagnada.

2.3 DOCENCIA NO CENARIO DA EDUCACAO SUPERIOR TECNOLOGICA

A docéncia no ensino superior (DES) tem recebido atencdo no universo da
pesquisa académica nas ultimas décadas. Internacionalmente, a DES comeca a
receber notoriedade nos estudos de formacao docente para o Ensino Superior e 0
papel desta e do professor universitario ja na década de 80, conforme levantam
Soares e Cunha (2010), e nas ultimas duas décadas no Brasil. Especialmente no
tocante a producao de material para a formagcéo docente de nivel superior, temos
como uma das referéncias o livro de Castanho e Castanho (2001) que se propde a
produzir arsenal de metodologia, experiéncia e atividades praticas para a DES
intitulado Temas e textos em metodologia do ensino superior.

A docéncia conceitualmente, ndo pode ser limitada a didatica ou as praticas
de sala; envolve uma gama de conceitos, teorias e circunstancias; além dos

personagens atuantes nesta engenhosa ciéncia:

Quando se fala em pratica pedagdgica, refere-se a algo além da pratica
didatica, envolvendo: as circunstancias da formacdo, os espagos-tempos
escolares, as opc¢oes da organizagdo do trabalho docente, as parcerias e
expectativas do docente. Ou seja, na pratica docente estdo presentes nao
sé as técnicas didaticas utilizadas, mas, também, as perspectivas e
expectativas profissionais, além dos processos de formacao e dos impactos
sociais e culturais do espacgo ensinante, entre outros aspectos que conferem
uma enorme complexidade a este momento da docéncia (FRANCO, 2016,
nao p.).

Franco (2016) amplia a perspectiva da docéncia de um modo que
conseguimos abarcar neste cenario docente, ndo s6 a pratica, mas a formacgéo e
seus impactos. O processo de ensinar exige formacgao, preparo, suporte, dedicacéao
aos alunos e a educacdo. Para ser professor, conhecimentos como planejar,
organizar, observar, disciplinar e conciliar devem estar em pleno desenvolvimento,
diariamente se deparando com situacdes inusitadas, que precisam rapidamente de

intervencéo.
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Ensinar requer uma variada e complexa articulagéo de saberes passiveis de
diversas  formalizagbes  tedrico-cientificas,  cientifico-didaticas e
pedagdgicas. Esses conhecimentos sdo requeridos porque na atividade
docente ha indmeros fatores implicados, por exemplo, a forma como o
professor compreende e analisa as suas praticas educativas, articula
diferentes saberes no seu ato de ensinar e age diante do inesperado e do
desconhecido (CRUZ, 2017, néo p.).

Reforcando essa 6tica Tozetto (2014, p. 18) aponta que o professor
necessita de um conjunto de conhecimentos e habilidades especificas para
desempenhar seu trabalho, que por sua vez apoiam sua tomada de decisdo no ato
de ensinar o aluno. Evidencia “o manejo de classe, a metodologia utilizada para
ensinar, 0s recursos adequados para a aprendizagem do aluno, os objetivos do
conteudo, a compreensao das formas do pensamento do aluno, o conhecimento do
conteudo a ser ensinado” (TOZETTO, 2014, p. 18).

Fica clara a necessidade da preparacao e de atividades que vao muito além
do tdo somente ensinar alguém no exercicio da docéncia. O dominio de um assunto,
o estar em sala de aula, o declamar um conteddo ndo contemplam isoladamente ou
em conjunto o ser professor, visdo limitada estudada por Pimenta e Anastasiou
(2002). O preparo, a objetivacdo de suas atividades, o propédsito no que realiza, a
visdo do que, como e porgue algo esta sendo ensinado, o entendimento de como se
da a aprendizagem do aluno e de que forma desenvolver seu conhecimento técnico
para que atinja a forma de ser ensinaveis sdo conhecimentos fundamentais para o
professor.

Perrenoud nos traz que, todo professor digno deste nome:

[...] diferencia sua pedagogia, luta contra o0 insucesso escolar, pratica
métodos activos e respeita os seus alunos enquanto pessoas. Na sua
imensa maioria, os professores sdo dignos deste nome. Portanto, na sua
imensa maioria, os professores diferenciam a sua pedagogia, lutam contra o
insucesso escolar, praticam métodos activos e respeitam o0s seus alunos
enquanto pessoas (PERRENOUD, 1993, p. 198).

Por tras de agdes como praticar, respeitar e lutar, como o autor coloca que
estdo a frente da esséncia do ser docente, encontra-se um sujeito que exerce sua
intencionalidade de ensinar algo a alguém. Mas, antes de tudo, é um individuo que

apropriou as condutas, reflexo de valores e vivéncias angariados durante sua vida.
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No6voa (1999, p. 17), refletindo sobre o professor, nos diz que ele tem um
percurso de vida que o leva a ser o que é. A construcdo da identidade do
profissional € um processo de vivéncias que exige tempo para relacionar o que ja
viveu com o que tem contato, aprende e muda em si mesmo. O ser professor € 0
estar na docéncia estao pautados na constituicdo individual, social e histérica. O
autor aponta inclusive que o processo da construcao docente se da conforme o que
o individuo é. Ou seja, “A maneira como cada um de nds ensina esta diretamente
dependente daquilo que somos como pessoas quando exercemos O ensino”.
(NOVOA, 1999, p. 17).

Levando em consideracao que o professor ja experienciou a escola através
de sua vivéncia de aluno, sua constituicdo recebe as influéncias deste periodo,
assim como os reflexos de sua familia, de sua trajetéria social. Os conhecimentos,
sentimentos, desejos, impressdes de vida que vao sendo forjados em sua identidade
e se transpde em suas agdes como docente.

Tardif nos reforca a ideia ao apontar que:

Uma parte importante da competéncia profissional dos professores tem
raizes em sua histéria de vida, pois, em cada ator, a competéncia se
confunde enormemente com a sedimentagdo temporal e progressiva, ao
longo da histéria de vida, de crengas, de representagdes, mas também de
héabitos praticos e de rotinas em agédo (TARDIF, 2014a, p. 69).

Sob esse olhar, o0 que o professor vivenciou influencia de forma direta no
que realiza em sala de aula. O que aconteceu em sua vida pessoal, escolar e em
sua formacdo se sedimenta em sua constituicio o tornando o que é. Por
consequéncia, quem ele € como pessoa se reflete no que apresenta como professor
em sala de aula.

Sacristan (1999a, p. 31) nos diz que “a acéao é a expressao da pessoa e esta
constituida por seus atos”. Dentro desse pensamento, o professor acaba por ser
uma pessoa, com sua histéria de vida, que age como profissional e projeta suas
vivéncias em suas acboes. Como agente de sua acao pedagdgica o professor se
expressa, intervém e interage com o mundo através de sua troca com os outros. O
conceito nos reforga que por mais técnica que seja a agao docente ela € influenciada
pela identidade do professor.
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Na esséncia humana a agdo tem uma intencionalidade, se faz algo com um
propésito e com um objetivo. O processo, na educagédo, exige do professor o
conhecimento, de quem €, do que sabe e por sua vez a reflexdo de como converter
seu conhecimento cientifico em conhecimento escolar, para o alcance do que
ambiciona na agdo pedagogica: o aprendizado do aluno. Neste sentido, para o
exercicio da acao pedagdgica, o professor precisa ter claro o que deseja realizar e
com qual intencao o faz, sua fungao como professor e o propdsito do que ensina.

Segundo Névoa:

A funcdo dos professores define-se pelas necessidades sociais a que o
sistema educativo deve dar resposta, as quais se encontram justificadas e
mediatizadas pela linguagem técnica pedagdgica. O conceito de educacao
e de qualidade na educacdo tem acepcgdes diferentes segundo os varios
grupos sociais e os valores dominantes nas distintas areas do sistema
educativo (NOVOA, 1999, p. 67).

Dentro dessa ética, a funcdo do professor e de sua agdo pedagdgica
acabam por adaptar-se a visdo do grupo social e do valor preponderante da
sociedade acerca da educagao. O ensino, ainda segundo Névoa (1999, p. 76), como
pratica social se dara na interagdo entre professores e alunos, refletindo a cultura
pela qual estédo inseridos. Desta forma, a visdo do professor de si, 0s objetivos que
projeta em sua agdo pedagdgica, sua interacdo com os alunos e suas reflexdes
sobre sua pratica sofrem influéncia de sua trajetéria pessoal, mas, também do
ambiente onde estéa inserido como docente.

Sacristan; Gémez (1998, p. 274) ao discutirem a funcao docente a associam
ao processo de formacao e desenvolvimento profissional e a maneira com que se
idealiza a pratica educativa. Assim, o papel do professor é concebido de acordo com
os discursos tedricos que envolvem o ensino, a formacdo docente e o
desenvolvimento pratico da docéncia sob diferentes olhares.

Dentro de uma perspectiva académica, que preza pelo ensino como
transmissdo de conhecimento e desta cultura arraigada, se o professor é tido como
um especialista em disciplinas, sua formacao se pautara em apropriar conteudos.
Nessa perspectiva a funcao do professor é saber, sem énfase ao saber ensinar; de

forma que é suficiente que seja claro e saiba avaliar o que foi transmitido. Deve levar
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em consideragdo o conhecimento prévio do aluno de forma a garantir que o aluno
aprenda.

Nessa visdo a funcdo docente é a de um intelectual que transpde o
conhecimento decorrente de sua investigacdo cientifica. Cruz (2017) em suas
pesquisas dentro da DES no Brasil, tem encontrado estas marcas na formacao dos
professores de DES e nos seus alunos.

Nessa esteira, a docéncia universitéria tem sido fortemente marcada pela
ciéncia moderna e sua énfase na racionalidade técnica, que eleva o peso do
conhecimento especifico da &rea e subalterniza a importancia da formacao
pedagdgica (CRUZ, 2017, néo p.).

Sacristan; Gémez (1998) na perspectiva técnica, reiteram que o professor é
um técnico que domina a forma com que o conhecimento cientifico é aplicado. Sua
atividade € instrumental, busca a solu¢cdo de problemas através da aplicacao de
teorias e técnicas chegando aos resultados esperados. Para tal sdo necessarios
conhecimentos da disciplina a ministrar, a didatica e competéncias e habilidades
para a comunicacdo em sala de aula. Nessa ética, segundo os autores, basta se ter
a técnica apropriada para o ensino, assim, a formacado docente pode se dar por
treinamentos que selecionem comportamentos adequados dos professores que
levem ao rendimento dos alunos.

A solucao de problemas é ensinada como procedimentos de forma a obter
os melhores resultados na pratica docente. A pesquisa interfere na formacéao
docente no sentido de que, através dos resultados de métodos eficientes de
aprendizagem, se multiplique a estratégia encontrada no professor em formacao.
Dentro desta analise o individualismo e as questdes relacionais, citadas neste texto,
nao sao consideradas.

Ao contrario da perspectiva técnica, a perspectiva pratica, ainda sob o olhar
de Sacristan; Goméz (1998, p. 290), compreende o0 ensino como uma atividade
complexa, influenciada pelo contexto e com resultados variaveis as situacoes. O
papel do professor € de um profissional que atua diariamente munido do
conhecimento apropriado em sua formagdo e vivéncias, utilizando-se de sua

criatividade para suas tratativas diarias.
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Para tal visdo, segundo os autores, a formacao docente necessita do contato
e vivéncia pratica (na pratica, da pratica, para a pratica e a partir da pratica). Isso
pode se dar dentro de um enfoque tradicional, com uma pratica muitas vezes nao
reflexiva, intuitiva e rotineira, apropriada através da réplica dos professores mais
experientes pelos professores iniciantes sem se dar conta da possibilidade de
estarem reproduzindo ideologias, com carater politico e conservador.

Por sua vez, ha o enfoque reflexivo sobre a pratica, que em oposicao a visao
anterior entende que as atividades docentes ndo sao rotineiras, com uma relacao
entre o conhecimento cientifico-técnico e a pratica na aula, que se da de diferentes
formas. O professor intervém no meio escolar através da interacdo com a escola e
seus integrantes. Aponta o processo reflexivo das acées docentes como forma de
evitar-se a reproducao de agdes de forma conservadora e acritica.

Imbernén (2016, p. 35) aponta que “O fato de educar gera uma forma
determinada de ver a realidade social, de refletir e levar a refletir sobre o que
acontece”. As agdes e o papel do professor ao ensinar o levam a ver a realidade em
que esta inserido, a analisa-la de acordo com o repertério de sua vida e sua
formacao. A reflexdo desta forma se da através dos questionamentos que o
professor faz sobre a escola, seus alunos, o ambiente e suas condi¢cdes de trabalho
e principalmente sobre o0 que e como tem desenvolvido a docéncia.

Tal reflexdao também nos gera o entendimento que o professor aprende ao
ensinar. Se ao término de uma aula, durante uma intervencao em sala, enquanto
pensa no que desenvolvera junto aos seus alunos o professor reflete, algo ele
apropria de sua reflexdo. Enquanto interage com o aluno, reflete sobre o que ouve e
reposiciona-se, através de sua reflexao o professor apropria. Tozetto (2014, p. 17)
associa o ato de ensinar ao de aprender, correlacionando ao conhecimento prévio
do professor que o possibilita para tal: “O ato de ensinar € ambivalente, pois, o
professor também aprende quando ensina; € um processo interativo, uma via de
mao dupla e demanda um sélido conhecimento por parte de quem ensina’
(TOZETTO, 2014, p. 17).

Além dos papéis apontados para o professor, os movimentos atuais da
sociedade exigem interacdo, ética, revisdo de valores em busca de redugédo de

desigualdades e preconceitos:
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[...] as fungbes dos professores do ensino basico e até as dos alunos
mudaram ao longo do tempo [...] no século XXI, eles se converteram em
profissionais da educagéo e do conhecimento, porque as questdes sociais
sao muito importantes. A realidade social das instituigbes escolares reflete
os conflitos vividos hoje em dia [...] as escolas vdao mudando e os
professores tem de fazé-lo no mesmo ritmo. No entanto, ndo sera possivel
enfrentar o futuro sem ensinar e aprender a complexidade de ser cidadao e
as diversas sensibilidades nas quais se materializa: democrética, social,
solidaria, igualitaria, intercultural e relativa ao meio ambiente. E isso sera
aprendido na escola. [...] Sdo mudancas que se refletem na profissdo. Do
trabalho isolado com uma classe passou-se a equipe docente. [...]
Atualmente, a profissdo de professor assume um carater mais relacional,
mais cultural-contextual e comunitario, onde adquire importancia a interagao
entre os colegas e todas as pessoas vinculadas a comunidade ou as redes
de intercambio (IMBERNON, 2016, p. 51,52).

Assim, sendo a escola constantemente o palco do debate e da alusao ao
que aspira ou faz parte da sociedade, o professor atualmente necessita da
associagao do ensino de valores e comportamentos a sua pratica.

Charlot (1979, p. 15) nos diz que a educagao transmite modelos sociais de
comportamento. Aponta que o adulto comunica a crianca regras de conduta e as
justifica baseando-se em ideais como liberdade, honestidade, justica e
solidariedade. Mas tendo em vista que, segundo o autor, a sociedade é composta
por grupos diferentes, que se pautam em uma organizacao prépria, ha dentro de
cada um deles modelos particulares de comportamento. Os valores e
comportamentos por vezes sdo antaglnicos, pela forma com que cada grupo vé e
vivencia suas relagdes, o trabalho, a vida.

Como cada aluno acaba por trazer a escola os ideais angariados e
transmitidos por sua familia, por seu grupo social, a relacao firmada pelo professor
em sala de aula, de suas vivéncias e sua realidade, a dos alunos € complexa de
acordo com Charlot (1979, p. 17). O autor ainda apresenta que “A educacgéo é,
portanto, politica, na medida que transmite, sob sua forma explicita ou por
intermédio dos modelos de comportamento e dos ideais, ideias politicas, e
notadamente as da classe dominante” (CHARLOT, 1979, p. 19). E, por sua vez, a
educacao e a transmissdo de modelos e normas de comportamento, de acordo com
os interesses dominantes se da na escola, através de seus integrantes, inclusive o

professor.
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O professor por meio do ensino realiza a formacao cultural e a integracao
social de seu aluno caracterizando uma educacao de cunho sécio-politico e cultural.

Sob esse olhar o autor aponta que a educacao:

[...] volta as costas para as desigualdades sociais, aos conflitos, a luta de
classes; ela se ordena um itinerario estritamente cultural; retorna as
desigualdades sociais para confortéd-las e as lutas para denuncia-las. [...]
mascara o carater ideoldgico desse funcionamento fazendo do desvio uma
necessidade metodoldgica colocada, ela mesma, como puramente
pedagdgica. A pedagogia rejeita assim, através de argumentos puramente
pedagdgicos, toda a acusagdo de funcionar ideologicamente a servigo de
uma classe dominante e do poder estabelecido (CHARLOT, 1979, p. 39).

No exercicio de suas atividades o professor, transmitindo o que lhe foi
ensinado e ensinando o que é estabelecido pelo curriculo, reproduz em sala de aula
os valores e a cultura dominante. Atribui as dificuldades que encontra no processo
de aprendizagem a cultura e ao conhecimento dos alunos sem dar-se conta que séo
também de ordem social, oriundas das estruturas existentes na sociedade,
fortalecidas pela classe dominante e pelo Estado. (BOURDIEU, 2016, p. 17).

A reproducado das acbes docentes é consonante ao processo histérico da
educacao que conforme 0 momento e as classes que exerciam o poder, permeava o
ensino atendendo aos interesses dominantes na formacao dos individuos. Bourdieu
(2016, p. 30) defende que tal reproducdo engendra comportamentos e acdes que
sao realizadas, inclusive por professores, oriundos de um processo histérico que nos

leva a agir pelo fato de sempre ter sido feito dessa forma:

[...] as condigdes sociais de sua producao e sua reprodugédo, com todas as
reestruturagcées e reinterpretagdes correlativas de sua perpetuagdo em
condigbes sociais transformadas: todos os graus que se pode distinguir
entre a reproducdo quase perfeita da cultura em uma sociedade tradicional
e a reproducgdo reinterpretativa da cultura humanista dos colégios jesuitas,
adaptada as necessidades de uma aristocracia de saldo, na e pela cultura
escolar dos liceus burgueses no século XIX. E assim que a amnésia da
génese se exprime na ilusdo ingénua do sempre assim, assim como nos
usos substancialistas da nogé&o de inconsciente cultural pode conduzir a
eternizar e, com isso, a naturalizar as relagbes significantes que séo o
produto da histéria (BOURDIEU, 2016, p. 30).

A reproducao de conhecimento e cultura da classe dominante na escola e
pelo professor tem sua construgéo histérica como retratado. As agdes docentes e as
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estruturas escolares refletem as acdes que sempre foram realizadas. Com a
ascensao da burguesia, a revolugao industrial, o processo de industrializacdo em
especifico em nosso pais, a abertura ao capital estrangeiro e recentemente as
mudancas na sociedade pautadas no modelo capitalista levou a um processo de
mercantilizacdo do ensino. O processo por sua vez tem levado a educagdao a uma
formagdo de alunos que atenda aos interesses de mercado, visdo claramente

reforgcada pela Confederagcado Nacional das Industrias no tocante a educacao:

A educagdo é uma das vertentes fundamentais para o crescimento da
economia, seja pelo efeito direto sobre a melhoria da produtividade do
trabalho — formacgéo de trabalhadores mais eficientes, capital humano — seja
pelo aumento da capacidade do pais de absor¢do e geragcao de novas
tecnologias (CNI, 2007, p.10).

O papel do professor na aprendizagem do aluno e no espago escolar é
influenciado, assim, pelas organizacdes e pelo que € esperado da educacao para a
sociedade. Como apontado anteriormente, o professor traz consigo suas vivéncias,
seu conhecimento e sua constituicdo como individuo, fruto das suas relacdes
sociais, escolares e familiares. Desta forma, em sua constituicdo como sujeito, ele
por si sb, ja realiza a reproducao social, sendo influenciado, ndo propriamente de
forma consciente, a reproduzir através de sua pratica escolar os interesses das
estruturas dominantes.

As estruturas dominantes nas sociedades capitalistas transpuseram a légica
de mercado, de produtividade e de competicdo aos bancos escolares. Sob a
influéncia de um olhar que se pauta em valores de qualidade que visualizam o
€ensino como um processo € o0 aprendizado como um produto, questiona-se de que
forma o aprendizado é visto e no que consiste o ensinar.

Para Sacristan; Goméz (1998, p. 81) “O ensino € uma atividade pratica que
se prop6e dirigir as trocas educativas para orientar num sentido determinado as
influéncias que se exercem sobre as novas geracoes”. Partindo dessa premissa, 0
ensinar € uma acao dirigida por quem o faz, influenciando aos demais. O
apontamento de trocas educativas nos remete ao inicio do capitulo em que
descrevemos que o professor traz consigo suas vivéncias, seu conhecimento, a

cultura, sendo agente de sua acao pedagdgica intervindo e interagindo com o
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mundo, com intencionalidade. A intencionalidade, por sua vez, é um dos requisitos
no exercicio da pratica pedagdgica.

A sociedade capitalista fundamentada em classes gera, em seu cerne, a
desigualdade social, a disparidade de apropriacdo dos bens histérico e socialmente
produzidos, a competicdo entre os sujeitos e a exploracao de méao de obra para a
reproducdo ampliada e acumulo do capital (MARX, 2008, p. 474). Como resultado
desse sistema, a exclusdo se apresenta em todos os bragos sociais.

Entre eles o da educagao e trabalho atingindo ndo s6 aqueles que ja
estavam inseridos nestas areas, mas também a juventude, que representa a
renovacgao da classe — com a fungao de reposicao constante da forca-de-trabalho - e
que tem apresentado aumento demografico. Suscitando assim, discussdes e
apontamentos de politicas pubicas coletivas que abarguem a sua demanda na
sociedade, quer na area de atuacao cidada e politica, na area profissional, quer na
area educacional ou de inserg&o social (CASTRO e AQUINO, 2008, p. 83).

Historicamente, em sociedades regidas pela divisdo de classes sociais, a
educacao acontece de forma diferente para as classes existentes. Assim, a
formacao dos sujeitos, se da de forma desigual, reproduzindo as desigualdades de
classe. Entre a classe dominante (proprietaria dos meios de producado) e a classe
trabalhadora (detentora da forca de trabalho, explorada nessa forca e expropriada
dos bens socialmente produzidos) ha um hiato entre os objetivos educacionais
propostos pelo governo de cada sociedade.

Na sociedade capitalista, cujo governo € organizado na forma do Estado
moderno, as politicas publicas tendem a reproduzir essas desigualdades e, assim, o
sistema publico de ensino assume uma forma dualista: a formacao dos filhos da
classe trabalhadora distingue-se da formacao dos dirigentes, ou seja, dos filhos dos
capitalistas e das fracoes de classe que exercem uma fung¢do na estrutura dirigente
da sociedade. (PONCE, 1994, p. 121).

Numa vertente, educa-se para a aquisicdo de conhecimento humanistico,
mais abrangente, que prepara para a organizacao, a gestdo, a administragcdo da
sociedade, por meio de uma formagdo superior, universitaria. Em outra, educa-se
diretamente para o trabalho em uma perspectiva técnica, muitas vezes meramente
tecnicista. Ambas, com a finalidade de legitimar e manter o sistema classista,
formando cada qual para a manutencao de sua classe.
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Estudos sobre o ensino médio e profissional (KUENZER, 2009b; SAVIANI,
2003; FRIGOTTO, CIAVATA e RAMOS, 2005a, 2005b; FERRETI e JUNIOR, 2000)
apontam para a mudanca na concepcdo de educacao voltada a base mais
pedagdgica, na qual a educacao é entendida em suas relacdes sociais, fazendo
parte dela a formacgéo para o trabalho. Sobre essa dualidade do ensino no que tange
a formacgéo da classe trabalhadora no ensino profissional diz Kuenzer:

E esta dupla funcdo: preparar para a continuidade de estudos e ao mesmo
tempo para o mundo do trabalho que Ihe confere ambiguidade, uma vez que
esta ndo € uma questdo apenas pedagdgica, mas politica, determinada
pelas mudancas nas bases materiais de produgao, a partir do que se define
a cada época, uma relagao peculiar entre trabalho e educacdao (KUENZER,
2009b, p. 9,10).

Como forma de legitimar essa formacdo ambigua, propagandeia-se a
necessidade de uma nova demanda, na qual o estudante/trabalhador seja um suijeito
politico e produtivo, capaz de pensar intelectualmente, criticamente, eticamente,
agindo e pensando praticamente, criativamente e autonomamente, capaz de
acompanhar mudancas e se educar permanentemente. (KUENZER, 2006, p. 878).
Ferreti e Junior (2000, p. 52) apontam para a possibilidade da formag¢do de um novo
tipo de homem na sociedade capitalista: destituido diante do mercado e de sua
condicao de sujeito sob o olhar de uma ditadura do econémico.

Sobre a situacdo do jovem na crise do mercado de trabalho Pochmann
(2004, p. 385) aponta dados obtidos no IBGE (PNAD) de que no Brasil, ha 33,5
milnées de jovens (15 a 24 anos de idade), destes, 51% possuem vinculo
empregaticio, 38% sao inativos e 11% s&o desempregados. Metade do seu total
corresponde a jovens estudantes dos quais, a maioria apresenta irregularidade na
relacdo série/idade. Na outra metade, a maioria dos jovens que nao estudam,
trabalham - alias, cabe destacar que, entre os filhos da classe trabalhadora, a
maioria abandona a escola ap6s 0s primeiros anos escolares para dedicar-se ao
trabalho.

Diferencas de dados aparecem entre esses grupos quando se considera a
renda, a ocupacao e a formalidade do emprego. Nota-se, portanto que a forma de
organizacdo da sociedade capitalista ndo consegue atender igualitariamente as

demandas sociais, mormente a educacao; nem tampouco, possibilitar o ingresso, e
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posteriormente, o egresso dos individuos, no/do processo educacional, em patamar
de igualdade.



42

3 NECESSIDADES FORMATIVAS NO CENARIO DA EDUCACAO
TECNOLOGICA

O mundo esta experimentando mudancas significativas no seio da
sociedade; esta mudando seu jeito de se organizar, de produzir, de se relacionar; e
com o ensinar e aprender ndo poderia ser diferente. Atualmente a DES esta muito
pressionada a aderir as mudancas, muitas formas de ensinar/aprender nao se
justificam mais, estdo ultrapassadas e precisam ser revitalizadas, como aponta
Cunha (1999) em seus estudos sobre a realidade do trabalho pedagédgico.

Percebe-se que a educagdo hoje € o principal impulsionador de uma
sociedade, abrindo um mercado gigantesco no que tange a aprendizagem voltada a
educacdo superior. E a educacdo superior tem ampliando seu alcance
significativamente, mesmo diante de um cenario legal limitado, que ndo deixa

estabelecido as necessidades formativas docentes:

Do ponto de vista legal, ndo ha legislacdo especifica sobre a formacgéao
pedagogica para a DES, reforcando o sentido prevalecente de que o
professor do ensino superior & catedratico, especialista de uma area e
pesquisador, o que por si sO lhe outorga a condicdo de ser também um
professor. Nesse sentido, a identidade profissional do docente do ensino
superior € em geral hibridizada, com fortes marcas da formagédo e do
exercicio profissional que ancora sua docéncia (CRUZ, 2017, nao p.).

Como fazer estas mudangas na educacdo, como percorrer caminhos
desconhecidos e como melhorar aqueles ja tantas vezes percorrido; como inovar,
como trabalhar a tecnologia com aprendizagem colaborativa, significativa, ou até
mesmo aprendizagem baseada em projetos e resolucdo de problemas sao
questionamentos que impulsionam novas pesquisas e trabalhos.

Frequentemente escuta-se falar que os meios digitais estdo transformando a
aprendizagem e pedem praticas inovadoras. A sociedade esta adaptada para
construir sua identidade digital, e a educacdo em seu papel precursor deve participar
deste processo inovador. Estas transformacdes passam também pela formacéo do
docente:

De facto, se, por um lado, a sociedade reclama por uma adequacgédo da
escola a evolugdo tecnolégica, por outro, a investigacdo mostra que ndo ha
mudancas na escola sem professores e ndo ha mudangas nestes Ultimos
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sem uma forte aposta no desenvolvimento profissional que entenda os
professores como colaboradores da tdo desejada mudanca do sistema
educativo (Arabaolaza, 1996; Ponte & Serrazina, 1998; Varanda et al, 1999;
Piano, 2007 apud COUTINHO, 2008).

Para que a sociedade seja atendida em suas demandas, o docente ou a
instituicdo educacional precisam contribuir, proporcionar as modificacées
necessarias para criar conexdes com o cotidiano do aluno. Como lucidamente
Coutinho (2008) observa, estas mudancas precisam centrar seus esforcos no
desenvolvimento profissional docente.

Estas mudancas sociais e de mercado, afetam a vida docente e a educacéo,
também através da flexibilizacdo das areas, agora mais interconectadas e plurais,
abordagem da transdisciplinaridade. Kuenzer (2001) sinaliza que estas fronteiras
esmaecidas afetam com maior intensidade na DES as gamas tradicionais de
conteudo, de exatas e humanas, conhecidas por fazerem parte de conhecimentos

académicos de natureza distinta:

Outro dado interessante a observar na nova concep¢éo de graduagao € que
0s conteudos, tradicionalmente considerados “moles”, compunham as
propostas curriculares das ciéncias humanas e sociais, socialmente
consideradas diletantes e, portanto, ndo profissionalizantes como nas areas
tecnologicas consideradas “duras”. Sdo as mudangas no mundo do trabalho
que, ao derrubarem as barreiras entre as areas do conhecimento a partir da
nova realidade do trabalho, derrubam essa divisdo que por muito tempo foi
cara ao ensino superior, por meio da divisdo entre ciéncia basica e aplicada,
entre humanidades e tecnologia (KUENZER, 2001, p. 25).

Pensar a docéncia e sua formacao, exige um olhar atento sobre os
processos que se desenvolvem no ambiente educativo. As novas abordagens na
educacgao, as modalidades de ensino que surgem e as TICs estao criando novos
ambientes de aprendizagem que com flexibilidade e auxilio das tecnologias podem
se adaptar as diferencas discentes, respeitar os diferentes ritmos de aprendizagem,
tracando linhas de acbes pedagdgicas para nortear o individuo sem sufoca-los,
personalizar o processo de ensino aprendizagem sem descuidar do coletivo.
Ensinar, nos tempos atuais, exige muita maleabilidade, espacos dindmicos de
orientacdo, experimentacdo e muito mais.

Para Sacristan; Goméz (1998, p. 81) “O ensino € uma atividade pratica que
se propde dirigir as trocas educativas para orientar num sentido determinado as



44

influéncias que se exercem sobre as novas geracdes”. Partindo deste pensamento,
a aprendizagem é uma acao influenciadora de trocas educativas que traz suas
vivéncias, seu conhecimento, sua cultura, onde o agente tecnolégico interage com o

mundo, com intencionalidade. Esta intencionalidade por sua vez é base para a

aprendizagem colaborativa (FIGURA 3).

FIGURA 3 - PERCEPCAO DE TIPOS DE APRENDIZAGEM
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FONTE: Sprada; Both (2019) - Baseado: Oxford (1997, p. 444)

De acordo com Harasim, a aprendizagem colaborativa é vista como

“‘qualquer atividade na qual duas ou mais pessoas trabalham juntas para criar

significado, explorar um tépico ou melhorar habilidades” (apud PAAS, 1999, p. 5).

Em uma visdo mais ampla sobre a aprendizagem colaborativa, pode-se dizer

que espera que ocorra como efeito colateral de uma interagdo de interdependéncia
na resolucéo de problemas ou numa realizacdo de tarefas propostas pelo docente
ou por um grupo. Assim sendo, esta pratica de aprendizagem pode assumir
multicaracteristicas, podendo haver resultados diferentes para cada individuo em
contextos diferentes ou nos mesmos, gerando experiéncias coletivas de
aprendizado. A troca de ideias com outras pessoas melhora o pensamento e
aprofunda o entendimento (GERDY, 1998; apud WIERSEMA, 2002).

A aprendizagem tem sido frequentemente discutida no meio académico, pois

se reconhece a necessidade de promover um pensamento critico quanto ao
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desenvolver das capacidades interacionais do sujeito. Tais discussdes trazem a
superficie as concepgdes sobre o que é aprendizagem, qual sua real natureza e
como é constituido o saber do individuo.

Para Ausubel (2000), os conhecimentos prévios do sujeito devem funcionar
como impulsionador, ou seja, ideias-ancoras ou subsuncgor para a assimilacdo de
novos conhecimentos, dando assim a aprendizagem significativa. Ela, basicamente
envolve a aquisicdo de novos conhecimentos a partir dos conhecimentos adquiridos
anteriormente. Moreira enfatiza: “[...] € melhor considerar o subsuncor como
conhecimento prévio especificamente relevante para uma nova aprendizagem, nao
necessariamente um conceito”. (MOREIRA, 2012, p. 5).

Ausubel (2000, p. 1), explana que sobre duas concepcdes necessarias no
que tange a aprendizagem significativa e a existéncia de um material
potencialmente’ significativo. Pressupondo duas condicdes necessarias para a

segunda situacao:

(1) O préprio material de aprendizagem possa estar relacionado de forma
nao arbitraria (plausivel, sensivel e nao aleatéria) e nao liberal com qualquer
estrutura cognitiva apropriada e relevante (i.e., que possui significado
‘16gico’) e (2) que a estrutura cognitiva particular do aprendiz contenha
ideias ancoradas relevantes com as quais se possa relacionar 0 novo
material. A interacdo sobre novos significados potenciais e ideias relevantes
na estrutura cognitiva do aprendiz da origem a significados adquiridos séo,
também eles, obrigatoriamente Unicos (AUSUBEL, 2000, p. 1).

Percebe-se a importancia da estruturacdo cognitiva do individuo para que
ocorra as interacdes intermediadoras da aprendizagem significativa. Segundo o
mesmo autor supracitado, neste caso as ideias interagem de forma literal e

arbitraria, nao permitindo a construcdao de um novo conhecimento entre elas.

D~

Moreira (2012, p. 17), de uma forma mais contemporanea acredita que
impossivel constituir como dicotomia a aprendizagem significativa e a mecanica,

mas sim conjectura que estao ao longo de um mesmo percurso. Vale considerar que

'A existéncia de um material significativo pressupde uma interacdo, entendida como o mecanismo de
aprendizagem significativa, do material propriamente dito, a forma como o professor aborda este
material em sala de aula e como os alunos recepcionam os dois primeiros. Dai 0 uso da palavra
potencialmente. O material tem a potencialidade para ser significativo, mas por si s6 ainda néo é
(MOREIRA, 2012).
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esta dicotomia é inviavel tanto para o dicente em formacdo, quanto para o docente
no seu processo formativo, afetando sua pratica e a continuidade de sua formacao.

O autor, caracteriza a aprendizagem mecéanica como decoreba, memoristica,
ele ainda pressupde uma “zona cinza” (FIGURA 4) entre ela e a aprendizagem
significativa. Para ele “[...] pratica grande da aprendizagem ocorre na zona
intermediaria desse continuo e que um ensino potencialmente significativo pode
facilitar ‘a caminhada do aluno nessa zona cinza™” (MOREIRA, 2012, p. 12).

FIGURA 4 - ESQUEMA DA APRENDIZAGEM CONTINUA E ZONA CINZA

corhecidas

FONTE: Sprada; Both (2019)

Tendo como base o exposto, Moreira (2012, p. 32) expde a inaturalidade do
caminho da aprendizagem mecanizada para a significativa, pois se faz necessario
que ap6bs todo aprendizado mecénico o individuo converta em aprendizado
significativo. Para Lopes (2003, p. 92), é possivel promover a interacdo social
propondo temas interessantes que tragam reflexdo acerca de problemas
relacionados ao seu cotidiano.

Seguindo esta ideia de relacionar problemas do cotidiano para incentivar a
aprendizagem, o método Problem Based Learning (PBL), ou ainda conhecido como

aprendizagem baseada em resolucdo de problemas € completo em sua proposta.
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Diferente em parte de outros métodos de aprendizagem, o PBL apresenta a
probleméatica desde o inicio do processo, assim direcionando, motivando e focando
na aprendizagem (RIBEIRO, 2010, p. 13). De acordo com Ribeiro (2010, p. 13) e
Borochovicius e Tortella (2014, p.268) a esséncia deste processo € o uso de
problemas reais no estimulo do pensamento critico, das habilidades de solucédo e de
obtengéo de conceitos fundamentais para realizagdo da acgao.

Portanto, para Barbosa e Moura (2013, p. 61), a metodologia baseada em
resolucao de problemas transforma em motivagao o problema relacionando para um
desenvolvimento de aprendizado autodirigido, propiciando uma elaboragdo do
conhecimento em um ambiente de colaboragdo mutua. Exemplificando, o site Buck

Institute for Education (BIE, online), define a PBL:

A Aprendizagem Baseada em Projetos € um método de ensino pelo qual os
alunos adquirem conhecimentos e habilidades trabalhando por um longo
periodo para investigar e responder a uma questdo, um problema ou um
desafio auténticos, envolventes e complexos. Elementos essenciais de
design de projetos incluem:

a) habilidades essenciais de conhecimento, compreensdo e sucesso: 0
projeto é focado em objetivos de aprendizagem do aluno, incluindo
conteldos e habilidades padrdes, como pensamento critico, solugdo de
problemas, colaboragéo e autogestao;

b) problema ou pergunta desafiadora: o projeto é enquadrado por um
problema significativo a ser resolvido ou uma pergunta a ser respondida, no
nivel apropriado de desafio;

¢) investigagdo sustentavel: os alunos se envolvem em um processo
rigoroso e longo de fazer perguntas, buscar recursos e aplicar informagoes;
d) autenticidade: o projeto apresenta contexto, tarefas e ferramentas,
padrdes de qualidade ou impacto reais — ou atende as preocupagdes, aos
interesses e a questdes pessoais dos alunos em suas vidas;

e) voz e escolha dos alunos: os alunos tomam algumas decisées sobre os
projetos, incluindo como funcionam e o que eles criam;

f) reflexdo: os alunos e os professores refletem sobre a aprendizagem, a
eficacia de suas atividades de investigacao e seus projetos, a qualidade do
trabalho dos alunos, obstaculos e como supera-los;

g) critica e revisao: os alunos dao, recebem e usam feedback para melhorar
seus processos e produtos;

h) produto publico: os alunos tornam publico os resultados de seus projetos,
explicando, exibindo e/ou apresentando-os a pessoas de fora da sala de
aula (BIE, 2019, nao p.).

Para o BIE (2008, p. 10), as raizes da PBL se fundamentam na teoria e obra
de John Dewey, fundamentando a aprendizagem com modelos mais ativos, sendo a
estrutura central da construgcao do ensino aprendizagem e nao da acao suplementar

de enriquecimento do trabalho da aprendizagem.
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A aprendizagem baseada em projetos tem uma conexdao com algumas
outras abordagens, como a aprendizagem baseada em problemas (HELLE;
TYNJALA; OLKINUORA, 2006, p. 305). Para as duas aprendizagens o individuo
trabalha por meio da colaboracédo para chegar a um objetivo. Nestes projetos, para
que os individuos possam encontrar a resposta final da questdo trabalhada,
precisarao em muitos casos entrar e solucionar problemas intermediarios para
continuar rumo a conclusdo. BIE por sua vez, percorre etapas rigidas sobre as

fungcbes metodolégicas:

No vocabulario do BIE, a Aprendizagem Baseada em Projetos é um termo
geral que descreve um método de ensino que utiliza projetos como foco
central aprendizagem baseada em projetos, pesquisa e inovagao
responsaveis na educacdo de ensino em uma diversidade de disciplinas.
Muitas vezes, os projetos emergem a partir de um contexto auténtico,
abordam questées controversas ou importantes na comunidade e se
desdobram de modos imprevistos. Em contraste, a metodologia do BIE para
Aprendizagem Baseada em Problemas utiliza o desempenho de papéis e
cenarios realistas para conduzir os alunos por um caminho mais
minuciosamente planejado rumo a um conjunto estabelecido de resultados
(BIE 2008, p.10).

Blumenfeld et al. (1991, p. 370) afirma que enquanto na aprendizagem
baseada em problemas os individuos sdao imersos sobretudo no processo de
aprendizagem, a aprendizagem baseada em projetos findaria em um produto.
Wrigley (1998, ndo p.) pondera a pluralidade dos trabalhos com projetos que
abarcam etapas como: selecao de tépicos, planejamento, pesquisa e elaboracédo de
produtos.

A aprendizagem baseada em projetos igualmente foi relacionada com outras
praxis pedagdgicas, como aprendizagem experiencial ou colaborativa. Helle, Tynjala
e Olkinuora (2006, p. 312) expuseram o trabalho com projetos como sendo uma
pratica colaborativa de aprender, pois os individuos cooperam para o resultado
compartilhado, circundando elementos de aprendizagem experienciada com
pensamento ativo e comprometimento consciente, ao invés de experiéncias
passivas.

Logo, as principais caracteristicas da PBL sdo focadas em problemas
legitimos do mundo real, colaborativos, com uma indagag¢ao condutora, atividades
incitadoras e complexas, que envolvam a construcdo de varios aparatos e com

quesitos para avaliagcdo (BENDER, 2014, p. 71).
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3.1 MODELO TPACK: TECHNOLOGICAL PEDAGOGICAL  CONTENT
KNOWLEDGE

Os saberes peculiares ou conhecimento de conteludo séo edificados pelo
individuo através de estratégias pedagdgicas e metodologias de ensino e
aprendizagem, nomeados de Conhecimento Pedagdgico do Conteiddo ou, na
bibliografia internacional, Pedagogical Content Knowledge (PCK) (Shulman, 1986ab,
1987). Em estudo acerca das contribuicbes de Shulman, Mizukami (2004, p.17)
colide com a conceituacdo do PCK e aponta com precisao que o professor possui
um conhecimento de conteldo especializado, denominado conhecimento
pedagdgico do conteludo e que envolve “[...] diferentes tipos de conhecimentos,
incluindo conhecimento especifico, conhecimento pedagdgico do conteudo e
conhecimento curricular” (MIZUKAMI, 2004, p. 37).

Lee Shulman manifesta, entretanto, a existéncia de outros saberes
profissionais estabelecidos para a base de conhecimento do professor para a
docéncia. Saberes, esses expostos pelo autor como “...] o conjunto de
compreensdes, conhecimentos, habilidades e disposicbes necessarios para a
educacao efetiva em situacdes especificas de ensino e aprendizagem” (Shulman,
1987, p. 4). Estes indicam o que um profissional carece saber para ser docente, que
compreendem, vasto conhecimento: do conteddo; pedagdgico geral; do curriculo;
pedagdgico do conteudo; dos alunos; dos contextos educacionais; das finalidades
educacionais (Shulman, 1987, p. 7).

Analisando os autores citados, podemos ponderar que o individuo para ser
docente precisa desenvolver diversos aspectos. Numa premissa basica, por tras
dessa conceituagdo, TPACK é uma atitude multifacetada, é a combinagcdo da
integracdo das TICs no curriculo resultando numa mistura harmonizada, entre
conhecimento cientifico, conhecimento de conteudo, conhecimento pedagdgico e
por fim conhecimento tecnolégico.

Para representar esta acao, a figura abaixo (FIGURA 5), adaptada de Mishra
e Koehler (2006, p. 1025) representa o conceito até aqui delineado, resultando na
interseccdo desses saberes, em trés pontos: conhecimento de conteddo

curriculares, pedagdgicos e tecnolégicos.
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FIGURA 5 - MODELO TPACK (ADAPTADO DE MISHRA & KOEHLER)

Conhecimento do Conteudo Conhecimento Pedagdgico

Conhecimento Pedagogico
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Conhecimento de Conteudo
Pedagdgico Tecnoldgico

Conhecimento Tecnologico

FONTE: Figura - Modelo TPACK (adaptado de MISHRA & KOEHLER, 2006, p. 1025)

Koehler e Mishra (2006, p. 30), ressaltam que, o TPACK deriva da
interseccao de trés tipos diferentes de conhecimento: O Conhecimento Pedagdgico
de Conteudo (Pedagogical Content Knowledge): ou seja, a habilidade de lecionar um
conteuado curricular; O Conhecimento de Conteudo Tecnol6gico (Technological
Content Knowledge): significa saber ministrar 0s recursos tecnolégicos mais
apropriados para transmitir um determinado conteddo curricular; O Conhecimento
Pedagédgico Tecnoldgico (Technological Pedagogical Knowledge): consisti em saber
empregar esses recursos no método de ensino e aprendizagem.

De tal modo, o TPACK & um conhecimento profissional de apoio para o
ensino genuinamente eficaz e altamente especializado, que engloba a conexao de
tecnologias e pedagogia, ensino esse que os docentes simpatizantes empregam no
desenvolvimento dos conteudos curriculares (Harris et al., 2009, p. 401; Graham,
2011, p. 1954).
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Mishra e Koehler (2006, p. 1028-1029) explicam o TPACK como sendo o
conhecimento indispensavel ao professor de como utilizar a tecnologia para a
educacao de qualidade do conteudo, usando suas bases de maneira conectada e

examinando suas relacées complexas:

Conhecimento tecnolédgico e pedagégico do conteudo (TPCK6) é uma forma
emergente de conhecimento que vai além de todos os trés componentes
(conteudo, pedagogia e tecnologia). Este conhecimento é diferente do
conhecimento disciplinar ou de um especialista em tecnologia e também do
conhecimento pedagégico geral partilhado por professores em todas as
disciplinas. TPCK é a base de um bom ensino com a tecnologia e requer
uma compreensao da representacdo de conceitos utilizando tecnologias;
técnicas pedagdgicas que utilizam as tecnologias de forma construtiva para
ensinar o contetdo; conhecimento de o que fazer com conceitos dificeis ou
faceis de aprender e como a tecnologia pode ajudar a corrigir alguns dos
problemas enfrentados pelos alunos; conhecimento do conhecimento prévio
dos alunos e das teorias da epistemologia; e conhecimento de como as
tecnologias podem ser usadas para construir sobre os conhecimentos ja
existentes e desenvolver novas epistemologias ou fortalecer as antigas. [...]
Ensino de qualidade requer o desenvolvimento de uma compreensao
diferenciada das relagbes complexas entre tecnologia, conteddo e
pedagogia, e usar esse entendimento para desenvolver apropriadamente
estratégias especificas para cada contexto e representagdes. A integracdo
da tecnologia produtiva no ensino precisa considerar todas as trés questdes
nao isoladamente, mas dentro das complexas relagées no sistema definido
pelos trés elementos-chave (Mishra & Koehler, 2006, p. 1028-1029).

Ilgualmente, Neto (2016, p. 13) enfatiza, tratando do TPACK manifesta-se
como “aposta” em fins de referencial para um método formativo que atenda
necessidades de discentes e docentes, associando saberes e conhecimentos
requeridos atualmente. Isto implica desenvolver professores e o caminho
necessitara acontecer pela configuracido de modelos de formagédo que caminham ao
desenvolvimento integrado das capacidades docentes de acordo com o modelo
TPACK (COUTINHO, 2009; COUTINHO & BOTTENTUIT JUNIOR, 2009; SAMPAIO
& COUTINHO 2013; MOTA & COUTINHO, 2009; ROCHA & COUTINHO, 2009).

Portanto, o TPACK funciona como uma categoria de “lente conceitual”
através da qual se pode elucidar a tecnologia educativa pela intencionalidade dos
aspectos peculiares dos fenémenos, salientando aqueles que sao os aspectos a

apreciar e 0os que podem ser reduzidos na constituicdo e desenvolvimento docente.
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4 METODOLOGIA DA PESQUISA

Este estudo de natureza qualitativa, pautou-se inicialmente na vivéncia da
pesquisadora como docente sem licenciatura, € com pesquisa documental,
considerando a lei de diretrizes e bases da educacdo — LDBEN 9.394/96, no titulo V
— “Dos Profissionais da Educacao”, especificamente no artigo 66 que elucida “a
preparacdo para o exercicio do magistério superior far-se-a em nivel de pos-
graduacao, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado” (BRASIL,
1996).

Refletindo o niUmero de programas stricto sensu oferecidos em nosso pais e,
em contrapeso, o numero de cursos de graduacgao tecnoldgica, ha de se atinar que
muitos desses projetos de graduacao ndo contam apenas com profissionais mestres
e doutores em seus quadros. Dentre este cenario, muitos sdo os especialistas que,
por vezes para acrescentar ganhos financeiros, e ou por gostarem da docéncia,
dedicam-se a mesma, inclusive sem nenhuma formacao pedagdgica necessaria
para atuar no ensino.

Para justificar a necessidade deste estudo e contribuir dentro do possivel
para reduzir as lacunas existentes, o estudo que € pautado nas necessidades
formativas e avaliativas de professores nao licenciados, realizou pesquisa em
bancos de dissertacbes e teses com as seguintes palavras de busca: Formacao
Docente no Ensino Superior; Docéncia na Educacado Tecnolégica. Os bancos
visitados foram: Scielo (Scientific Electronic Library Online) e os Repositérios da
Universidade Federal do Parana (UFPR), Universidade Tecnolégica Federal do
Parana (UTFPR), Universidade Tuiuti do Parana (UTP), Pontificia Universidade
Catodlica do Parana (PUCPR) e Centro Universitario Internacional (Uninter).

Ao escolher as palavras-chaves nos repositérios para o estudo, a
pesquisadora optou pelos termos de busca considerando os resumos em portugués
no Brasil e, quanto ao tempo, limitou-se ao recorte temporal dos ultimos 3 anos —
2017/2019.

Retomando o objetivo previsto neste projeto, o de organizar um dispositivo
para atender as necessidades avaliativas e formativas de professores nao
licenciados, se faz necessario acentuar que em uma composicao coerente para

formacao deste é relevante analisar quais ferramentas podem ser empregadas para
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coleta de dados, dando notoriedade as entrevistas, andlises do trabalho, técnicas
dos incidentes criticos, grupos de diagnosticos, entre outros (ESTEVES e
RODRIGUES, 1993, p. 154).

Esta pesquisa conta com as seguintes etapas: revisdo documental e
bibliografica, entrevistas, formuldrio de pesquisa, andlise e formatacdo de uma

matriz curricular para um guia de formacao docente.
4.1 REVISAO DOCUMENTAL E BIBLIOGRAFICA

Conforme Lakatos e Marconi (2003, p. 174), a revisdo documental e
bibliografica é a etapa inicial de qualquer pesquisa cientifica. E a fase da pesquisa
efetuada com a finalidade de coletar informacbes prévias sobre o campo de
interesse e pode ser realizada de duas formas: com pesquisa documental (ou de
fontes primarias) e com pesquisa bibliogréafica (ou de fontes secundarias).

Segundo Gil (2002, p. 44), “a pesquisa bibliografica é desenvolvida com
base em material ja elaborado, constituido principalmente de livros e artigos
cientificos”. Apesar de que nao seja o foco especifico desta dissertacdo, parte dela
foi organizada com esses documentos. Outra importante contribuicdo para este
estudo foi a pesquisa documental, que, segundo 0 mesmo autor, assemelha-se
muito a pesquisa bibliografica. A diferenca efetiva entre ambas esta no carater das
fontes:

[...] enquanto a pesquisa bibliografica se utiliza fundamentalmente das
contribui¢cdes dos diversos autores sobre determinado assunto, a pesquisa
documental vale-se de materiais que ndo recebem ainda um tratamento
analitico, ou que ainda podem ser reelaborado de acordo com os objetos da
pesquisa (GIL, 2002, p. 45).

Destaco que os documentos consultados para compor esse estudo
bibliografico foram leis, artigos cientificos, teses e dissertacdes, que foram de grande
importadncia para a compreensdao do tema e assuntos abordados. O estudo
documental foi realizado a partir de entrevistas e formulario individual com docentes

do ensino superior tecnolégico.
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4.2 ENTREVISTA E FORMULARIO DE PESQUISA

Alves-Mazzotti e Gewandsznajder (1998, p. 127) ponderam que na pesquisa
qualitativa o fundamental cuidado é contextualizar o elemento de estudo em uma
realidade pluralizada socialmente, intertextualizando afinidades, interelacées e
implicacdes acrescidas de uma situagdo especifica, com o objetivo de uma analise
mais densa e significativa do objeto pesquisado.

Com base nos autores citados, o instrumento adotado para esta pesquisa foi
a entrevista semiestruturada que permite ao participante explicar e exemplificar com
liberdade suas respostas e ponderacdes, este instrumento foi escolhido, pois
permite se apropriar da realidade dos entrevistados. Moreira e Calefe ressaltam:

Ao usar a entrevista semiestruturada, é possivel exercer um certo tipo de
controle sobre a conversagdo, embora se permita ao entrevistado alguma
liberdade. Ela também oferece uma oportunidade para esclarecer qualquer
tipo de resposta quando for necessario (MOREIRA; CALEFFE, 2006, p.
169).

A entrevista tem o intuito de pesquisar o conhecimento e a opinido que os
professores néo licenciados tém sobre suas necessidades formativas no campo
pedagdgico, mensurar quais mecanismos buscam para sua formagédo docente e sua
pratica cotidiana. O que eles conhecem e aplicam da base TPACK no que tange ao
conhecimento pedagdgico, pois 0s demais eixos como conhecimento tecnoldgico e
conhecimento de conteudo partimos do pressuposto que todos tenham alta
expertise.

A validacdo das perguntas serd realizada pelo orientador e mais trés
professores que nao fazem parte da pesquisa, mas que possuem alto conhecimento
sobre o tema pesquisado. As respostas serdo gravadas e posteriormente transcritas.
A introducdo da pesquisa foi realizada com as coordenagdes de cursos que
participardo e repassadas aos seus corpos docentes para adesdo voluntaria a
entrevista, estes por sua vez ao aderir irdao preencher o TCLE (termo de

consentimento livre e esclarecido), em anexo neste trabalho (anexo C).
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O guia das perguntas semiestruturadas nao sera de conhecimento prévio
dos entrevistados, assim para manter a idoneidade, espontaneidade do processo de

coleta de dados e informacgdes.

4.2.1 Organizacao e Categorizacao das questdes desta entrevista

Moreira e Caleffe ponderam sobre a pesquisa qualitativa que:

[...] explora as caracteristicas do individuo e cenarios que ndo podem ser
facilmente descritos numericamente. O dado é frequentemente verbal e é
coletado pela observagéo, descricdo e gravagao (MOREIRA E CALEFFE,
2006, p. 73).

Nesta perspectiva, utiliza-se a abordagem critico-dialética, pois € necessario
entender a relagdo dos fendmenos pesquisados, seu contexto e sua relacédo entre os
elementos que o constituem. Para tanto as perguntas serdo separadas em blocos
para que os participantes discorram um relato de experiéncias, ndo mudem de
assunto abruptamente e sigam um raciocinio cronoldgico de suas formagdes.

O primeiro bloco de perguntas é sobre suas formagcdes e como chegaram
até a docéncia. O segundo bloco constitui-se de sua visdo sobre o que é ser um
professor no século 21, aportes tecnolégicos e quais sao os aspectos que definem
um bom professor. O terceiro bloco investiga as lacunas formativas, quais os meios
gue ele busca para sua formagao, percepgdes quanto a sua preparacao para entrar
em sala de aula.

A categorizacao se dara apdés as transcricdes das entrevistas, para as quais
sera utilizada a identificacdo E1, E2, E3, e sucessivamente, e serdo divididas em
fundamentais, entendidas como categorias mais genéricas a se manifestar em
estudos como este, exemplo: tecnologia, educacao, etc. Categorias secundarias,

como perfil do entrevistado, quanto tempo esta na docéncia. Conforme Bardin “a
categorizacao é uma operacao de classificacdo de elementos constitutivos de um
conjunto por diferenciacado e, seguidamente, por reagrupamento segundo o género
(analogia), com os critérios previamente definidos” (BARDIN, 2016, p. 147).

Ainda Bardin (2016, p. 126-129) ressalta que para chegar na categorizagao,

a analise passa por 3 (trés) fases, sendo elas:
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. a pré-analise;

. a exploracao do material;

. o tratamento dos resultados, a inferéncia e a interpretacao.

A primeira fase, a pré-anadlise, esta ligada a um momento de percepgdes em
que as primeiras ideias serdo sistematizadas. Esta é a fase em que as entrevistas
serao examinadas, em que serdo estabelecidas as suposi¢coes e 0s escopos € estes
constituirdo os indicadores para fundamentar a interpretacao final pela apreciacéo
dos dados adquiridos (BARDIN, 2016, p. 126). A segunda fase, a especulagao do
material, “consiste essencialmente em opera¢des de codificacdo, decomposicao ou
enumeracao, em funcao de regras previamente formuladas” (BARDIN, 2016, p. 127).
A terceira e ultima fase € o periodo em que os dados contraidos precisarao ser
tratados de forma a se tornarem elementos significativos para a pesquisa (BARDIN,
2016, p.129).

4.3 CARACTERISTICA DA POPULAGAO PESQUISADA

A pesquisa se prop6s a levantar dados no universo de trés instituicbes de
Educagédo Superior Tecnoldgico, na cidade de Curitiba, com docentes de idades
variadas, considerando trés tipos de perfis 1° - docentes com experiéncia de no
maximo 2 anos; 2° - docentes com média experiéncia de 5 a 15 anos; 3° - docentes
com mais de 16 anos de experiéncia na area de educacdo tecnolbgica, todos os
docentes entrevistados ndo possuem licenciatura. Esta foi realizada em quatro
momentos, 1. Coleta de dados informativos, 2. Entrevista individuais, 3. Escuta e
andlise do material.

Todas as IES trabalham com educacéo tecnolégica, sendo que a instituicao
A atua com cursos voltados para a industria, com um corpo docente de 12
profissionais, com um coordenador de curso, o qual foi escolhido como fonte de
pesquisa, uma pedagoga e uma coordenacao pedagdgica. A instituicdo B trabalha
em diversos ramos da educacao tecnoldgica, sendo que no curso escolhido para a
pesquisa ha 10 profissionais, uma coordenadora de curso e uma pedagoga. Ja a
instituicdo C aborda as éareas de gestdo, em que no curso escolhido ha 17

profissionais docentes, uma coordenagao e uma pedagoga (FIGURA 6).
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FIGURA 6 - QUADRO DEMONSTRATIVO — PROFESSORES

Instituicao A Instituicao B Instituicéo C

12 Professores 10 Professores 17 Professores

FONTE: Sprada; Both (2019)

A instituicao “A” é referéncia na area da industria, formada pela juncao de
duas instituicbes do mesmo grupo educacional, originou-se em 2006, atualmente é
composta por 23 campus no estado do Parana. Seu principal objetivo é preparar
profissionais para o mercado de trabalho industrial que sejam inovadores e
dinamicos.

O curso escolhido para pesquisa fica no campus da cidade de Curitiba,
sendo o maior do grupo, contando com 300 funciondrios, area pedagdgica,
administrativa e servicos gerais. A Instituigdo, no campus escolhido, obtém em
média 5 (cinco) mil alunos, no curso escolhido ha 252 (duzentos e cinquenta e dois)
alunos, divididos em 6 periodos letivos.

A instituicdo “B” trabalha em varias areas do conhecimento, é pioneira no
Parana, pertencente a um grupo educacional com mais de 100 anos de histéria, esta
instituicdo ja formou mais de 60 mil alunos no Parand, atualmente € composta por 4
campus no estado do Parana, esta em funcionamento desde 1959, no campus onde
localiza-se o0 curso escolhido para essa pesquisa ha 890 funcionarios entre area
pedagdgica, administrativa e servigos gerais. O objetivo da instituicdo é promover a
formacao de cidadaos éticos, justos e solidarios, por meio da educacao orientada
pelos valores do Evangelho, do jeito de Maria, para a transformacéo da sociedade.

Ja a instituicdo “C” € nascida no Parana, onde também fincou raizes,
fundada em 1988, atualmente é referéncia em cursos de gestdo, conta com 9
campus pela cidade de Curitiba. Com um corpo de 102 funcionarios no campus que
o curso escolhido fica postado, o objetivo principal da instituicédo é formar cidadaos e

profissionais comprometidos com o saber, com a ética, com o trabalho e com o
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progresso, e contribuir com o desenvolvimento econémico e social, com vistas a
construgdo de um homem e um mundo melhor.

Apés este levantamento de dados e a escolha das trés instituicoes, optou-se
por restringir a pesquisa a apenas uma das instituicdes de ensino superior. O motivo
foi a mudanca da modalidade de ensino nos cursos em que os docentes das outras
duas instituicées atuam.

Na instituicdo B e na instituicio C, os cursos nos quais se pretendia
entrevistar os docentes, mudaram da modalidade presencial, apenas para a
modalidade a distancia. Esta mudanca € muito significativa para a caracterizagéo
dos cursos e especialmente do perfil dos profissionais atuantes.

A mudanca possivelmente gerou um remanejamento de docentes, que
alteraria o perfil dos professores entrevistados. Estas diferencas, tornariam a
pesquisa muito dispare em relacdo a primeira instituicdo, que manteve as
caracteristicas, modalidade e equipe docente no modelo levantado, pensado e
proposto desde o inicio desta dissertacao.

A validade da pesquisa se mantém e o afunilamento reforca a proposta da
educacgao superior tecnolégica, ja que a instituicdo A € a Unica das trés propostas
que trabalha em exclusivo com educacao superior tecnoldgica e € referéncia no
mercado neste sentido.

Com esta mudanca, para manter a pesquisa em sua proposta inicial e
alcancar seus objetivos, decidiu-se ater apenas sobre os doze professores da
instituicdo A e a analise completa sera feita a partir dos dados coletados em duas

ocasides pela pesquisadora.
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5 ANALISE DE DADOS

A andlise dos dados deste capitulo é composta e organizada a partir da
investigacdo dos capitulos, em que a introducao discorre sobre os percursos da
educacgao tecnolégica no Brasil e no mundo. Por sua vez, seguida da estruturacao
desta dissertagdo passa pelo delineamento da problematizacdo e dos objetivos. A
seguir ocorre o aprofundando no estudo do tema Aprendizagem no cenario da
formacao tecnoldgica e, por fim, perscruta os caminhos percorridos na metodologia,
para findar na analise dos dados e projetar o produto educacional deste trabalho.

5.1 PESQUISA DOCUMENTAL E BIBLIOGRAFICA

Realizou-se pesquisa bibliografica em bancos de teses e dissertacbes das
seguintes instituicdes, SCIELO, UFPR, UTFPR, PUCPR, UTP e UNINTER,
selecionando o recorte temporal de 2017 a 2019 com as palavras chaves de busca:
Formacdo Docente no Ensino Superior e Docéncia na Educacdo Tecnoldgica.
Dentro do recorte temporal e institucional foram encontrados resultados em todas as
instituicbes. Porém, como a pesquisa é uma busca simples em um banco de dados,
foi necessario o filtro da pesquisadora.

Para reduzir o numero de trabalhos encontrados, foi realizada a leitura dos
resumos para identificar os trabalhos académicos direcionados para a area de
interesse desta pesquisa, os quais foram considerados: docéncia na educacao
superior, docéncia na educacao superior tecnolédgica, formacao docente para a
educacao superior (conforme resumos constantes no anexo D, ao final desta
dissertacao). O maior volume de trabalhos dentro destes filtros pessoais compunha
trabalhos especificos da area da saude e o outro grande grupo de trabalhos voltado
para a formacao docente de licenciados; ambos, desconsiderados.

Diante destas reducdes, os sete trabalhos a seguir foram selecionados
conforme a tabela (FIGURA 7):
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FIGURA 7 - TABELA DE TESES E DISSERTAGCOES PUBLICADAS DE 2017 A 2019

Repositorio Titulo Palavras-Chaves

SCIELO  Evolugao do perfil didatico-pedagdgico do  Professor-engenheiro; Capacitacdo didatico-
professor-engenheiro pedagogica; Educagdo em engenharia.

SCIELO  Docéncia no ensino superior: interpelando Pedagogia universitaria; Necessidades
os sentidos e desafios dos espagos formativas; Desenvolvimento docente;
institucionais de formacao Qualidade do ensino; Responsabilizagao

participativa.

SCIELO Didatica e docéncia no ensino superior Didatica; docéncia; ensino superior

SCIELO  Desenvolvimento profissional docente: Educacéo superior; docéncia universitaria;
desafios e tensionamentos na educacdo  desenvolvimento profissional docente.
superior na perspectiva de coordenadores
de area

SCIELO Possibilidades formativas para os docentes Formagéao docente; Pedagogia universitaria;
universitarios: compromisso institucional Metodologia dialética.

SCIELO  Formagéo continuada de professores em  Curriculo; subjetividades; formagéao de
exercicio no Ensino Superior professores; experiéncia; fun¢do-educador

UTFPR A utilizacdo de estratégias de ensino e de  Ensino superior. Estratégias de ensino.
avaliagao na formagao de engenheiros: um Estratégias de avaliagdo. Educagdo em

estudo de métodos mistos engenharia.

FONTE: Sprada; Both (2019)

O reduzido numero de trabalhos ocorreu devido ao recorte pequeno e atual
de tempo, ja que grande parte da producao dentro da tematica da docéncia para o
ensino superior ocorreu a partir do ano 2000. O recorte institucional deixa patente
que apenas a UTFPR, universidade de cunho tecnolbégica possui uma tese dentro
deste escopo de conteudo.

Interessante observar, que a Scielo possui um artigo cientifico sobre a
tematica desta busca que abarca até o ano de 2016 chamado A producéo cientifica
sobre docéncia no ensino superior: uma analise bibliométrica da SciELO Brasil de
Cintra (2018). Este trabalho demonstra que € crescente o interesse ndo s6 no tema
da docéncia do ensino superior, mas no levantamento da producdo cientifica

relacionada ao tema.
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O estudo de Cintra (2018) também traz consideragdes muito pertinentes as

tematicas dos estudos sobre docéncia no ensino superior:

Verificou-se que alguns dos periddicos que mais publicaram artigos sobre o
assunto nao sdo especificos da area da Educacgao, mas de outros campos
cientificos como Quimica, Medicina e Enfermagem. Ligado a este ponto,
tem-se que as principais tematicas dessa produgao foram a respeito das
praticas didaticas, sistemas de avaliagdo e saude do docente (CINTRA,
2018, p. 583).

A leitura dos resumos dos trabalhos e suas palavras-chave os agrega na
tematica geral de capacitacao, formacao e desenvolvimento docente. Cinco dos
trabalhos tratam da formacédo docente no ensino superior sem especificacdo de
area, dois deles tratam exclusivamente da formacdo de docentes engenheiros.
Nenhum trabalho especifico é voltado a Educacado Superior Tecnologica e suas
defasagens pedagdgico-formativas. Ha trabalhos académicos sobre docéncia na
educacao tecnoldgica, porém nao de ensino superior, sdo trabalhos voltados a area
de educacao profissional de nivel médio e técnico com fins de iniciagdo no mercado
de trabalho.

Estes trabalhos académicos também se caracterizam por uma pesquisa
tanto bibliografica, quanto de levantamento de dados. Apenas um dos trabalhos nao
se propde a entrevistar ou questionar um grupo de docentes do ensino superior para
descobrir a partir dos mesmos as realidades e necessidades formativas.

Apbs essa apreciacao, a pesquisadora analisou os documentos que falam
sobre a educacao superior tecnologica no Brasil, Japdo e EUA, ja comentada e
descrita neste trabalho, posteriormente iniciou as entrevistas na instituicdo escolhida

para o estudo.

5.2 ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

Romanowski (2007, p. 132) acredita que, ao se propor uma formacéo
docente, o primeiro tépico a ser examinado deve ser a identidade do professor.
Tendo como pressuposto este pensar, iniciou-se as entrevistas em uma das
instituicdes escolhidas. A primeira fase ocorreu com entrevistas individuais, sendo

uma aplicagdo piloto do instrumento, ocorreram em junho de 2019, na cidade de
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Curitiba, com a instituicdo A. Esta trabalha especificamente com cursos superiores
tecnoldgicos voltados a industria, e foram realizadas cinco entrevistas presenciais,
sendo um dos professores do perfil 1, experiéncia docente de no maximo dois anos;
dois professores do perfil 2, experiéncia entre cinco a quinze anos de docéncia; e
dois professores do perfil 3, com experiéncia de mais de dezesseis anos de
docéncia.

Nestas entrevistas constatou-se formagdes mais diversas, porém todas
voltadas para o campo das engenharias, as datas de formacdes variam bastante.
Nesta pequena amostra pesquisada, temos profissionais que se formaram ha trés
anos e pessoas que se formaram ha mais de 30 anos, quanto as instituicbes de
formacao temos instituicoes privadas e publicas no estado do Parana, assim como
instituicdes em outros paises.

Quanto aos motivos que levaram a optar pela docéncia, permearam pela
referéncia de familiares e professores, pela admiracédo do multiplicar e compartilhar o
conhecimento. Para alguns, a docéncia inicialmente seria secundaria, como uma
forma de ter contato com a inovagdo e pesquisa que ocorre nas instituicbes de
ensino, e para outros, principalmente os mais jovens, foi uma escolha ainda na
graduacao e logo apds optarem por um curso de mestrado.

Com o intuito de verificar qual a concepgao que os sujeitos da pesquisa tém
por formacao pedagdgica, foi perguntado se buscaram algum tipo de formacao
docente para atuarem como professores, e todos responderam que nao buscaram e
gue nao ocorreu nenhuma motivagéao para busca ou que simplesmente as agdes do
dia-a-dia iniciaram suas atividades.

Interessante observar que todos os professores entrevistados possuem
curso de mestrado e alguns estdo cursando o Doutorado e/ou ja terminaram. Mesmo
assim nao veem os cursos de Stricto Senso como formagcdo para atuacdo na
docéncia, apesar de terem participado de disciplinas como docéncia orientada.

Com a variedade de perfis entrevistados até o momento, sentiu-se a
necessidade de identificar quais sdo as caracteristicas que o0s sujeitos das
pesquisas consideram para ser um bom professor. Unanimemente atribuiram
adjetivos para expressar sua concepg¢ao como: empatico, bem-humorado, paciente,

atencioso, curioso, determinado, comunicativo, justo.
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Porém, no transcorrer da entrevista, a pesquisadora instigou os
entrevistados para que fossem mais precisos em sua resposta. O entrevistado E1
alocado no perfil 3, falou: "Ter uma percepcado que os alunos tém dificuldade de
compreender a aula e oferecer uma estratégia de ensino que possa sanar as
duvidas do aluno.", ja o E3 alocado no perfil 1, relatou de forma bem descontraida,
que: "..Um professor deve ser versatil, eloquente e gostar de passar
conhecimento”.

Quando questionados de suas motivagdes para entrar neste universo da
docéncia, todos foram enfaticos em suas falas em que a motivacdo foi a

possibilidade de contribuir com o desenvolvimento do aluno e da industria no pais.

A Docéncia na area tecnolégica é o meio em que o profissional esta ligado a
evolucao tecnolégica além de presenciar varias &reas e conhecimentos
distintos, a troca de experiéncias com pessoas da industria também é
intensa. Vejo na educacdo superior um ambiente de evolucao de
conhecimento constante, desenvolvimento do aluno, e de contribuigdo com
o desenvolvimento de novas tecnologias para a industria brasileira, o que
trabalhando diretamente na industria € mais restrito (ENTREVISTADO 4,
2019).

Tendo como perspectiva esta visdo que os docentes tém de suas
motivacdes, a entrevistadora indagou sobre a questdo do aprendizado dos alunos,
como cada um mede esse desempenho; e a unanimidade foi novamente relatada
em todas as falas, que a medicao se da através das avaliacdes aplicadas. Como
discorre em sua fala o E2, enquadrado no perfil 2:

Intercalo provas, sempre com questdes contextualizados, e trabalhos ou
listas de exercicios. Usualmente faco combinagdes de questbes com
valores diferentes para todos os alunos para evitar cépias.

Em algumas matérias opto por medir o aprendizado apenas por projetos
apresentados para solugao de alguma situacao real, mas essa dinamica se
torna mais dificil para disciplinas de calculo, por exemplo (ENTREVISTADO
2,2019).

Para compreender as concepcdes de praticas avaliativas que os docentes
praticam, foi perguntado quais eram as concepcdes sobre as melhores praticas
avaliativas docentes. As respostas se diferenciaram, porém no amparar das falas
elas convergiram para uma concepc¢ao de varios tipos de avaliagdo, onde esta deve
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ser significativa para que o aluno consiga aprender e ver significado no conteudo
aliando-o com a prética, segue trechos das entrevistas:

E1 - "...Avaliacdo escrita é necessaria pra medirmos o conhecimento do
aluno e a pratica é importante, pois os alunos aprendem a trabalhar em
equipe.”

E2 - "... Muito embora use essa metodologia, a concepg¢ao convencional de

uma "prova” ndo me parece a melhor ou mais justa maneira possivel para
avaliar o aluno. No entanto, postos os limites de carga horaria disponivel,
muitas vezes acaba se mostrando a pratica mais viavel para se cumprir a
ementa da melhor maneira possivel. Acredito que formas mais elaboradas
de avaliagdo, como projetos baseados em problemas reais,
acompanhamentos individuais dos alunos, ou desenvolvimento de
protétipos, por exemplo, acabam demandando muito tempo para
planejamento, discussdes, acompanhamento dos trabalhos, e nem sempre
ha este tempo disponivel na dindmica das disciplinas, seja por parte do
professor, seja por parte do aluno.

E3 - "...Creio que a avaliagdo tem que ser semanal por meio de atividades.
Muitas vezes é importante juntar todo o conhecimento do semestre em um
Unico projeto final para que o aluno consiga visualizar melhor o contelddo
como um todo."

E4 - "...Atividades praticas como situagbes de aprendizagem aplicadas
estimulam melhor os alunos. Uma situagéo problema levada para a solucao
do aluno, no meu ponto de vista é o topo de uma pratica avaliativa."

E5 - "...A avaliacao ele deve ser composta de duas vertentes: corpo e mente
ou seja, parte comportamental e parte intelectual, pois assim vocé sempre
enfatiza que a nota nem sempre retrata o conhecimento e o aprendizado do
aluno." (ENTREVISTADOS 1, 2, 3, 4, 5. 2019).

No decorrer da entrevista, foi questionado aos entrevistados, o que eles
fazem quando o aluno nao atinge a média aceitavel, qual € a abordagem dele como
professor para que este aluno alcance a aprendizagem, quais os métodos que
utiliza. Para o E2 deve-se abordar o aluno para que ele enxergue o erro como uma
oportunidade de aprendizado e procurar novas formas de ensinar para que o aluno
tenha a oportunidade de aprender; ja para o E1 apostar em refor¢co de exercicios e
material de apoio aumentara a compreensao do aluno.

Com base no eixo pedagdgico, a pesquisadora indagou como ocorre a
atualizacao do professor quanto aos parametros pedagdgicos no exercicio de sua
funcdo como professor, os cinco entrevistados citaram que procuram informacoes
pela internet, plataformas diversas e também através do apoio pedagdgico das
instituicbes que trabalham.

Para findar a entrevista, foi solicitado para que o entrevistado discorresse
sobre como traduz para a acdo da aprendizagem e ensino, quanto a aprendizagem
significativa. As respostas foram as mais diversas possiveis desde que € preciso ter
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empatia ao aluno, o que na percepcao da pesquisadora 0 entrevistado nao
conseguiu recorrer as suas memorias para responder de forma mais efetiva a
pergunta. Até explicacdo de estudos de casos reais trabalhados de forma
multidisciplinar para tornar a aprendizagem mais significativa em sala de aula, para

gue o aluno saiba onde e porqué esta realizando esta acao.

5.3 FORMULARIO DE PERGUNTAS

A segunda fase da pesquisa ocorreu em instrumento de formato distinto,
como uma reformulacdo a partir dos resultados das entrevistas individuais, com o
intuito de melhorar a coleta dos dados de interesse para os objetivos desta
pesquisa. Manteve-se a abordagem critico-dialética para a producdo deste novo
instrumento e sua organizacao através da categorizacao, nesta ultima, com algumas
diferengas da categorizagdo do primeiro instrumento. Nesta fase se utilizou de
instrumento um formulario online estruturado com 18 perguntas, sendo 14 delas
perguntas objetivas e 4 perguntas abertas (modelo constante nos anexos A e B para
consulta); conjunto este que se propde a responder mais assertivamente ao objetivo
da pesquisa.

Ao total 12 professores compuseram o quadro de respostas ao formulario e
este numero compde também o quadro total de docentes da educacao superior
tecnologica da instituicao A. Este levantamento tem o intuito de expandir os
conhecimentos sobre as necessidades formativas dos docentes néo licenciados a
partir de suas percepc¢des e da analise das mesmas.

O exercicio de participacdo dos docentes nas entrevistas também é um
movimento significativo para o participante e sua profissdo, pois oportuniza um
momento de reflexdo sobre sua pratica educativa, e através das respostas objetivas
e especialmente das abertas favorece uma construcdo pessoal e profissional
positiva:

O professor em exercicio ou o futuro professor, ao buscar palavras para
melhor se expressar, dando ao outro a possibilidade de compreender seus
pensamentos e ideias, pode, a partir de suas experiéncias, construir as
relages necessarias a producao de sentidos (OLIVEIRA, 2011, p.290).
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A investigacao procurou responder a quem sao os professores da educacao
superior tecnolégica, tempo de atuacdo, formagdo e especificamente dentro do
objetivo desta dissertacao, se sua formacao incluiu disciplinas pedagdégicas abrindo
espaco para que respondam quais as necessidades formativas que entendem
importantes para sua pratica.

Para caracterizar o grupo de docentes entrevistados, utilizamos inicialmente
trés primeiras perguntas que dao um panorama humano: o grupo é praticamente
todo masculino, tendo uma mulher representante; estes se intitulam em sua maioria
de cor branca, além destes apenas um pardo e um negro. Quanto a faixa etaria,
temos uma divisdo equilibrada, com representagdes iguais do grupo em quatro
faixas decenais: 20 a 30 anos, 31 a 40 anos, 41 a 50 anos e 51 a 60 anos. Nesta
questao, interessante notar que havia uma opc¢ao a partir dos 61 anos sem nenhuma
representacao.

Para iniciar o conhecimento a respeito da vivéncia docente, as duas
perguntas seguintes apresentam a longevidade da carreira docente dos
entrevistados. Metade do grupo atua como professor de 5 a 10 anos, com um
nuamero progressivamente menor de professores atuantes a mais de 10 anos e por
ultimo uma pequena fatia de 1 a 5 anos. Nenhum dos entrevistados atua a menos de
1 ano (FIGURA 8).

FIGURA 8 - GRAFICO PERGUNTA 4

Trabalha como professor ha quantos anos?

12 respostas

@ nao trabalho como professor.
@ menos de 1 ano
de 1 ano a 5 anos
@ de 5 anos a 10 anos
@ mais de 10 anos

FONTE: Sprada; Both (2019)
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Um terco dos entrevistados sinalizou ao responder a pergunta seguinte que
também atuam como profissionais da industria ou em empresa, dentre estes temos
a unica mulher docente do grupo com mestrado finalizado e doutorado em
andamento, que faz parte do primeiro decénio (entre 20 e 30 anos), ou seja, inserida
no mercado de educacado superior tecnoldgica recentemente. Também no grupo
temos o unico com Licenciatura em todo o grupo pesquisado, de etnia negra. Trés
destes profissionais que atuam em jornada dupla possuem apenas uma graduacéo e
especializagéo (FIGURA 9).

Ja comecam a surgir sinalizacbes dos desafios dos docentes, baixa
diversidade de género e raca e naturalmente também o desafio da extensdo da
formagdo. A jornada dupla destes profissionais sinaliza uma provavel renda

necessaria, que a docéncia ndo supre sozinha.

FIGURA 9 - GRAFICO PERGUNTA 5

Trabalha como profissional na industria/lempresa, além de lecionar?

12 respostas

® Sim
@ Nzo

FONTE: Sprada; Both (2019)

Conhecer, portanto, os processos formativos € o tema das 5 perguntas
seguintes que questionam se os entrevistados sdo graduados, duplamente
graduados, especialistas, mestre e/ou doutores. Quase todos 0s entrevistados séo
bacharéis, com excec¢do a um entrevistado que se graduou como Tecnédlogo e hoje é
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mestre e tem no maximo 30 anos (FIGURA 10). Esta informacéo reforca que os
cursos de Tecndlogo vém ganhando maior visibilidade e aumentando seus
estudantes nos ultimos anos, formando Tecnoélogos mais jovens ou com formacao
mais recente. Importantissimo para o objetivo desta pesquisa, a informagao de um

docente licenciado, como ja mencionado acima, que é especialista.
FIGURA 10 - GRAFICO PERGUNTA 6

Sua primeira graduacéo foi?

12 respostas

@ Bacharelado
@ Tecnodlogo
Licenciatura

FONTE: Sprada; Both (2019)

O grupo de docentes desta instituicado é composto por um professor doutor,
que continua estudando, uma segunda graduacdo em andamento. Trés
doutorandos, todos bacharéis. Mestres no total de 4 além destes ultimos
mencionados, apenas um deles sinaliza estar em formacao, e esta, uma segunda
graduacao.

E apenas dois dos entrevistados ndo possui especializacdo, exatamente por
nao ser uma formacgado obrigatéria no percurso de desenvolvimento da carreira

académica, ambos possuem o grau acima, de mestres (FIGURA 11).

FIGURA 11 - GRAFICO PERGUNTAS 8,9 E 10
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FONTE: Sprada; Both (2019)

Formacao
12 respostas

@ Doutor
@ Doutorado em andamento
Mestre

@ Especialista

Entrando no universo de interesse desta pesquisa, as perguntas que
preenchem o maior volume do formulario investigam a formacao e as necessidades
de conhecimentos pedagdgicos relacionadas a ela. Estas perguntas podem ser
divididas em trés subgrupos, cada um deles possui perguntas objetivas em conjunto
com perguntas abertas para ampliar a expressdao do docente e fornecer subsidios
mais significativos para a analise.

O primeiro subgrupo trata das disciplinas pedagdgicas, primeiramente
questionando sua presenga no curriculo da graduacao dos entrevistados, apenas
um quarto deles sinalizou positivamente ter estudado disciplinas da docéncia. Um
deles com uma segunda graduacdo em andamento, provavelmente tendo cursado
esta disciplina na nova graduacao, além do docente com Licenciatura. Conectado a
ela, quase todos sinalizaram positivamente acreditar na importancia destas
disciplinas para a formagéao docente conforme questionado.

Completando o primeiro subgrupo com uma pergunta aberta, surge um dos
dados mais significativos para a andlise deste formulario. Perguntou-se a respeito de
qual disciplina pedagdgica contribuiria para sua formacdo docente. Sendo uma
pergunta aberta, foi mantida sua proposta de ndo obrigatoriedade de resposta, tendo
dois dos docentes optado por se absterem e outro respondeu que “Nao saberia
descrever” (E3, 2020). Aqueles que responderam a questao, sinalizaram disciplinas

distintas, mas que podem ser visualizadas em conjuntos tematicos.

E1 - “Psicologia da aprendizagem”.
E2 - “Metodologia de docéncia no ensino superior”.
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E3 - “N&o saberia descrever”.

E5 - “Matérias referente a parte didatica”.

E6 - “Disciplina que envolva didatica”.

E7 - “Didatica para ensino superior”.

E8 - “Psicopedagogia”.

E9 - “Metodologia de Ensino e Tecnologia em Sala de Aula”.
E10 - “Matemética”.

E12 - “Oratoéria”.

(ENTREVISTADOS 1,2,3,5,6,7,8,9,10 e 12, 2020).

O primeiro tema sinaliza as disciplinas de “Metodologia de docéncia no
ensino superior” e “Metodologia de Ensino e Tecnologia em Sala de Aula”. Estes
dois docentes descrevem com especificidade sobre o ensino superior e tecnologia
em sala de aula, termos que denotam conhecimento de disciplinas correlatas ao
universo pedagdégico e uma visao possivelmente mais ampla a respeito das suas
necessidades formativas e dos conhecimentos pedagdgicos significativos a
docéncia. Cada um deu enfoque a aspectos distintos, porém iniciam com a palavra
Metodologia, termo que reforca a nogdo da docéncia como conhecimentos
metodologicos fundamentais a formagao docente.

O segundo tema de dois dos pesquisados tem em comum a Psicologia, um
deles a “Psicologia da Aprendizagem e o outro “Psicopedagogia”. Aqui se percebe
que a necessidade formativa sinalizada pelos docentes esta no estudo e
entendimento a respeito do comportamento humano e de suas relagdes sociais para
o desempenho da docéncia. Esta ampliacao é significativa, pois aponta o valor que
estes docentes dao para as habilidades comportamentais e, portanto, de suas
competéncias socioemocionais. Ser capaz como docente de relacionar
conhecimentos pedagoégicos a coletividade e a interacdo social habilita-os num
patamar mais elevado de consciéncia docente.

O terceiro tema abarca 3 entrevistados com respostas que tematizam
Didatica, sendo “matérias referente a parte didatica”, “disciplina que envolva
didatica" e com um olhar mais preciso a resposta “Didatica para o ensino superior”.

Comecemos conceituando didatica e sua relacao com a pratica do professor:

Ora, sendo a didatica o dominio de conhecimento sobre o processo ensino-
aprendizagem e sendo o ensino a agao que especifica a fungdo docente, os
saberes que o professor possui, mobiliza, transforma e recria, a partir de
nova compreensao, para ensinar e fazer o aluno aprender é a didatica em
si. Nesse sentido, esse campo, mais do que aquilo que faz o professor para
ensinar, representa também a prépria base de fundamentos acerca do que
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ele reflete, analisa, compara, escolhe, decide, propde, implementa, avalia e
registra para ensinar, constituindo-se, portanto, em sintese da sua base de
conhecimento profissional e expressdo objetiva de seu raciocinio
pedagdgico (CRUZ, 2017, néo p.).

Estes docentes possuem um olhar mais instrumental dos conhecimentos
para a docéncia e pela imprecisdo de suas colocacdes, parecem deixar a nocado de
valor distinto dos conhecimentos técnicos para esta area fundamental do
conhecimento docente. A palavra ‘didatica’ também pode fazer referéncia a um
entendimento apenas pratico da docéncia, sem levar em consideragdao a amplitude
dos conhecimentos tedrico-metodolégicos e sua importancia para o exercicio do
ensinar.

Houveram duas respostas isoladas, sendo que um dos docentes
entrevistados entende a “Oratéria” como disciplina de natureza pedagdgica
importante para sua formagéo continuada na DES. A associagdo entre Oratéria e
necessidades pedagodgicas do docente apresentam um distanciamento deste
docente, das multiplas disciplinas da Pedagogia e a amplitude de conhecimentos
didaticos necessarios a atuacao em DES.

A Ultima resposta se apresenta como uma possivel especificidade do préprio
entrevistado, que sinaliza uma possivel defasagem no conteddo curricular de
“Matematica”, disciplina de carater técnico e nao pedagogico. Mas é possivel acena-
lo como um profissional a parte dos desdobramentos pedagdgicos da vida do
docente, que numa tentativa de sinalizar uma disciplina de conhecimento
pedagdgico, recai na concepcao tecnicista tratada nesta dissertacdo que apenas
consegue perceber necessidades formativas de natureza conteudista.

Para finalizar, dois dos entrevistados, por se tratar de uma questdo de
caracteristica aberta, optaram por ndo respondé-la. O siléncio aqui deve ser
relacionado ao perfil dos entrevistados, para que percep¢des mais precisas possam
ser analisadas. Levando em consideracao todas as perguntas destes entrevistados,
sabe-se que optaram por nao sinalizar resposta aqui, pois fazem parte do grupo de
entrevistados que cursaram disciplinas pedagogicas em sua graduacao, um deles,
tendo cursado licenciatura. Sinalizam também que recebem orientagdo para a
pratica pedagdgica na instituicao A com resultados positivos como veremos a seguir

no préximo tema de perguntas.
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Portanto, temos docentes aqui com histérico de conhecimento de educacéo
gue nao sinalizam novas disciplinas a aprender durante o exercicio de sua profissao,
ambos com mais de 10 anos de atuacao como professor, e que também atuam na
industria/empresa. Antecipando a pergunta que se segue apenas no caso destes
dois entrevistados, um deles considera importante ao receber orientacdo aspectos
relacionados aos “objetivos da instituicao” e o segundo apenas como recurso para
replanejamento de aulas; restringindo o conhecimento pedagdgico como de
natureza estritamente pratica e instrumental.

No segundo e terceiro subgrupo de perguntas especificas, a tematica é
relacionada a pratica pedagogica dentro do ambiente da instituicdo de ensino em
que o docente atua. Pretende-se explorar a relacdo do profissional docente com a
instituicdo na qual trabalha, pensando nas orientacdes fornecidas pela instituicdo e
nas expectativas do docente desta relacao.

Todos os entrevistados afirmam que recebem orientacdo quanto a sua
pratica pedagdégica no trabalho e cada um teve oportunidade de escrever sobre o
qué consideraria importante receber esta orientacdo. Apesar de respostas
individuais, predomina como tema das respostas a expectativa de que sejam
orientados através de feedbacks de sua pratica docente, como seguem:

E1 - “As observagdes quanto ao modo de operacionaliza¢do de conteldos”.
E2 - “Acompanhamento para anélise de técnicas pratico-pedagdgicas”.

E3 — “Feedback sobre as aulas dadas”.

E4 - “Sim. Pois permite uma maior sinergia entre os docentes em relagao
aos objetivos da instituicao”.

E5 — “Referéncia a como lidar com as adversidades junto aos alunos”.

E6 — “Feedback de um profissional de pedagogia”.

E7 —“Plano de aula”.

ES8 - “Atitude docente”.

E9 — “Plano de Ensino e Acordo Pedagdgico”.

E10 — “Possibilidades de melhorar meu desempenho como docente”.

E11 - “Os apontamentos de novas metodologias de trabalho”.

E12 — “Correcdo de erros que podem passar despercebido pelo professor
quando esta dando uma aula”. (ENTREVISTADOS 1-12, 2020).

Através dos termos utilizados como “correcao de erros”, “operacionalizacao”
e “técnicas”; prevalece uma compreensao tecnicista da docéncia; por outro lado
demonstra uma nocao bastante estabelecida de que a formacdo e a orientacéao
pedagdgica sao fundamentais e devem fazer parte da relacido entre a instituicdo de

ensino e seus docentes.
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Duas respostas também avangcam para o campo humano das relacées e do
comportamento, quando mencionam ‘lidar com adversidades junto aos alunos” e
“atitude docente”. Esta nogao parte de uma competéncia socioemocional que estes
docentes percebem importante. Na udltima pergunta aberta também surgiram
respostas com este olhar humano, uma delas € do mesmo docente desta ultima,
pretendendo “melhorar como pessoa” para, portanto, “melhorar como profissional na
educacao”.

O formulario completa sua proposta com o terceiro subgrupo de perguntas
relacionadas a problematica da dissertacdo reiterando que os entrevistados
unanimemente acreditam que as orientagdes sugeridas na pergunta anterior pelos
préprios docentes podem melhorar sua pratica pedagogica. Quando perguntado o
modo como estas orientagdes pedagdgicas melhorariam sua pratica, cada qual

escreveu a partir de seu olhar:

E1 - “Melhorando a forma de transmissdo de conhecimento e ou construgéao
do mesmo”.

E2 - “Apontando os aspectos a serem aperfeicoados”.

E3 - “Com dicas e criticas de uma pedagoga”.

E4 - “Além da sinergia dos docentes um melhor entendimento com as
expectativas dos alunos e os objetivos da instituicdo”.

E5 - “Melhorar como pessoa € o caminho para melhorar como profissional
na educacao”.

E6 - “Buscando melhorar os pontos falhos”.

E7 - “Dao maior subsidio para o ensino”.

E8 - “Despertando atencdo pedagédgica”.

E9 - “No planejamento e desenvolvimento em sala de aula”.

E10 - “Passando informagdes sobre o que os alunos apontam com relagéao
aos métodos empregados”.

E11 - “No replanejamento da disciplina”.

E12 - “Através de metodologias pedagdégicas”. (ENTREVISTADOS 1-12,
2020).

Algumas palavras se destacam nas respostas: construcao, aperfeicoamento,
dicas e criticas, entendimento, melhora, subsidio, atencdo, desenvolvimento,
replanejamento. Quase todas estas palavras estdo em contextos de atividade
continua. Realco que suas observacbes pressupde a continuidade deste
acompanhamento pedagoégico para que seu efeito seja efetivo.

Dois dos investigados tratam em suas respostas do alinhamento de seu

trabalho com as expectativas da instituigdo e do aluno, abrindo precedente para a
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insercao de métodos avaliativos de 360 graus, que envolvam a participacao do aluno
aprendiz e da instituicdo contratante sobre a pratica docente.

Um aspecto, em especial, ganha relevancia na analise geral dos dados do
formulario: dois dos entrevistados deixam explicitado que o acompanhamento de
sua atuacgao e o desenvolvimento de sua formacao pedagogica deve ocorrer por “um
profissional de Pedagogia” (E6, 2020) ou uma “pedagoga” (E3, 2020), colocacdes
dos proprios docentes.

Estas respostas denotam que estes docentes entendem que, assim como
eles préprios em sua area de conhecimento técnica, o Pedagogo deve atuar em
ambitos de conhecimento estudados, neste caso conhecimentos pedagdgicos.
Reitero que o profissional da Pedagogia é habilitado para estas funcoes e deve sim
ser o personagem atuante, seja na supervisdao dos docentes em exercicio, seja na
producédo de material formativo para a educacao continuada dos professores.

No cruzamento da analise das entrevistas com o formulario temos a
convergéncia de informacgdes e percepgcdes que constroem caminhos tematicos e
possibilidades concretas de formacédo continuada para atender as necessidades
pedagdgicas destes docentes. Algumas destas necessidades sao sinalizadas com
clareza pelos mesmos na participacado da pesquisa como didatica e metodologias de
ensino; outras podem ser incorporadas a elas através da andlise do conjunto de
suas respostas como Psicologia da Educacédo, do contexto formativo por exemplo
temos conhecimentos tedrico-pedagdgicos fundamentais e da atuagao na educacéao
superior tecnolégica temos exemplos de Tecnologias da e para a Educagéo.
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6 PRODUTO DESTA DISSERTACAO: CAMINHOS DA FORMAGAO
CONTINUADA

A partir dos estudos da fundamentacéao teérica e das analises da pesquisa
foram delineados os eixos bases para a construgdo do produto desta dissertacéao,
produto este intitulado como "Guia para a Formacao Pedagdgica de Professores da
Educacéao Tecnolégica".

Para a construcao do produto, a pesquisadora projetou uma matriz curricular
de conhecimentos pedagdgicos através do modelo de um guia com caminhos para a
formacgéo continuada dos professores néo licenciados atuando na educacao superior
tecnoldgica. A proposta estabelece parametros para a producao de um futuro guia
online ou livro fisico para publicagéo.

Este produto estara pautado nos eixos TPACK - conhecimento de conteudo,
conhecimento tecnoldgico e conhecimento pedagdgico (FIGURA 12). Além de
conteudos formativos, o guia propde recursos avaliativos tanto do préprio docente
quanto para equipes de professores, para auxiliar no levantamento das principais

necessidades formativas daquela instituicdo e suas equipes.

FIGURA 12 - BASE TPACK - EIXOS PARA O GUIA

Conhecimento
de Conteddo

Identificagcdo das suas necessidades formativas e avaliativas
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FONTE: Sprada; Both (2019)

Para a construcao do curriculo de conhecimentos que comporao a matriz do
guia, inicialmente pensou-se na mesma estrutura utilizada na dissertagdo, onde se
percorre as trilhas da evolucao da educacgao superior tecnoldgica até o levantamento
das necessidades formativas. A partir deste ponto, o modelo TPACK sera o tema
central com exemplos praticos para a atuacao docente. Dentro dos conhecimentos
pedagdgicos, os temas a se desenvolverem partirdo do resultado obtido na
pesquisa, seguindo os trés temas que surgiram das respostas dos docentes a
pergunta de qual disciplina seria importante para sua formacao: fundamentos
didatico-pedagdgicos, psicologia da educacao e tecnologias da e para a educacao.
Ao final, recursos avaliativos baseados na analise dos eixos das entrevistas e do
formulario utilizados.

Para aumentar a densidade do guia, ampliar seu alcance e dar maiores e
melhores subsidios aos leitores, ha o interesse da pesquisadora em parcerizar a
producdo do guia, incluindo um artigo sobre avaliacdo feito pelo orientador desta
dissertacdo e grande pesquisador e nome na area de avaliagdo. Também incluir
capitulo (s) com artigos de outros pedagogos e profissionais da educacao que tém
estudado a tematica da formacao para adensar o conteldo do guia.

Abre-se espaco também para possibilidades de producdo conjunta com
instituicdo de interesse na area da educacgéo, que possa se utilizar deste material
para multiplicacdo de docentes e uso de pedagogos em seus espacos de educacéo.

Este produto apds elaboracao, escrita e publicacdo nos meios digitais e/ou
fisicos podera ser utilizado por inumeras instituicdes de ensino, pedagogos (as),
professores e profissionais liberais que desejam continuar a desenvolver sua
formacao como docentes no ensino tecnolégico, mesmo que sua formacgado até o
presente momento nao Ihes tenha fornecido licenciatura ou disciplinas pedagégicas.

O produto aqui pensado (FIGURA 13) leva em consideracdo ndo sé a
iniciacdo pedagdgica de docentes nao licenciados, mas a necessidade que todo
docente tem de formacéao continua, porque a continuidade e perenidade, conforme o
professor doutor Both é fator indispensavel da efetividade do processo educativo:

Nada do que é descontinuo pode ser considerado processual. O carater de
descontinuidade de uma acdo nao se presta para iniciativas educacionais
de consisténcia pedagogica duradoura.
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A descontinuidade de uma acado dita pedagdgica ou, melhor dizendo, o
descompromisso com a perenidade de ag¢des educacionais consistentes
que visam a iniciativas pedagogicas de longo alcance ndo se coaduna com
0 processo educacional de resultados pertinentes e duradouros (BOTH,
2012, p.68).

Segue modelo matricial curricular para o produto desta dissertacao:

FIGURA 13 - PRODUTO DESTA DISSERTAGCAO: MATRIZ
CURRICULAR

FONTE: Sprada; Both (2019)

GUIA PARA A FORMACAO PEDAGOGICA DE PROFESSORES DA EDUCACAO TECNOLOGICA

» Docéncia no Ensino Superior no Brasil
» Educagdo Superior Tecnoldgica e o Mundo do Trabalho
« Cenarios internacionais comparados

* Métodos de Aprendizagem
* Modelo TPACK
* Necessidades Formativas: uma pesquisa

CONHECIMENTO PEDAGOGICO

* Fundamentos da Didatica

» Psicologia da Educacdo
» Tecnologias da Educagdo

O PEDAGOGO, A AVALIAGAO E O DOCENTE

Como visto, o guia esta dividido em 4 grandes unidades tematicas, as duas
primeiras se baseiam nos conteudos e na pesquisa realizada nesta dissertacdo. As
duas dultimas unidades tematicas surgiram a partir dos resultados obtidos nas
pesquisas € das observagcées e percepgbes formativas dos préprios docentes
entrevistados.

O objetivo deste guia ndo € de maneira nenhuma abarcar todos os

conhecimentos relacionados ao tema, apenas contribuir para uma melhor
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visualizagdo do cenario da educagdo superior tecnoldégica por instituicoes,
pedagogos e docentes. Também apresentar o modelo TPACK dentro dos métodos
de aprendizagem. E expor a pesquisa aqui realizada e seus desdobramentos.

Na segunda metade do guia é possivel iniciar ou atualizar os docentes
quanto a formacgédo pedagdgica e seus conhecimentos fundamentais a docéncia.
Ampara-los com fundamentos didaticos para o ensino, fortalecer sua relagdo com os
discentes através da Psicologia da Educacdo e atualizar sua pratica com
Tecnologias da Educagéo.

O guia se completa com um capitulo final sobre o pedagogo, a avaliagdo e o
docente estabelecendo esta triade como sustentaculo da perenidade formativa.
Complementado com recursos avaliativos para o pedagogo e sua relacdo com os
docentes.

Para a formacéo continuada deste professor se propde neste produto uma
jornada de aprendizagem, com o intuito de desenvolver uma visdo de exceléncia na
preparacao de pessoas com autonomia em aprendizagem, com a proposta do valor
protagonismo. Porém, nesta caminhada o professor se pautara em seis pilares
(FIGURA 14) bases: mobilidade e flexibilidade, inovacao, exceléncia na educacao,

internacionalizacao, relevancia para a industria, aumento de rendimento.

FIGURA 14 - PRODUTO DESTA DISSERTACAOQ: PILARES

PILARES

B R

MOBILIDADE
E FLEXIBILIDADE

EXCELENCIA RELEVANCIA PARA
NA EDUCAGAO A INDUSTRIA

AUMENTO DE
INOVAGAQ INTERNACIONALIZAGAO RENDIMENTO

FONTE: Sprada; Both (2020)
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Ao reconhecer os pilares, iniciamos a jornada identificando e mapeando a
identidade pedagdgica da educacao superior (FIGURA 15-16), construindo o
curriculo do professor através das competéncias e habilidades que ele ja possua.

FIGURA 15 - PRODUTO DESTA DISSERTACAO: IDENTIDADE PEDAGOGICA

IDENTIDADE PEDAGOGICA — EDUCACAO SUPERIOR

+

COMPETENCIAS E HABILIDADES. OBRIGATORIAS

RECONHECIMENTO E APROVEITAMENTO DE SABERES

FONTE: Sprada; Both (2020)

FIGURA 16 - PRODUTO DESTA DISSERTACAOQ: IDENTIDADE PEDAGOGICA

EXCELENCIA NA EDUCAGAD PROTAGONISMO

APRENDER FAZENDO TRABALHO EM EQUIPE CURRICULO POR COMPETENCIA E HABILIDADE VALORIZACAO DO CONHECIMENTO DOS ALUNOS

OFICINAS DE APRENDIZAGEM

METODOLOGIA

'METODOLOGIAS ATIVAS / TRADICIONAIS JORNADAS DE APRENDIZAGEM

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM

@ Hodabiidade e lvitiidade

. Inovagao
© oot

APLICACAO NA INDUSTRIA

. . Intemacionalizagio

: . Relevancia para a Inddstria
BASICO SITUAGBES DE APRENDIZAGEM DESAFIOS DE ESTAGOES °
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FONTE: Sprada; Both (2020)
Apbs desenvolver e mapear seus conhecimentos, a jornada ocorre na

seguinte metodologia (FIGURA 17); ela comecara por desafios de estacoes, ao total
serao cinco estacdes cada uma com uma finalidade de desenvolvimento.

FIGURA 17 - PRODUTO DESTA DISSERTACAO: REPRESENTACAO DA METODOLOGIA

CONTEXTUALIZACAO E APRESENTACAO
DA METODOLOGIA IDEALIZADA
PARA O GUIA

Ly ._

@-

INTERNACIONAL ERRECLLT]
1DEAS

TIMETO CONTINUA

INTERNACIONAL

FONTE: Sprada; Both (2020)

Iniciando a Jornada de Aprendizagem o professor ira identificar os cenarios
no qual ele esta inserido, chamamos esta etapa de Hands On, ap6s mapear e tracar
as perspectivas deste cenario, caminhamos para a Challenge Station 2 onde
construira e pesquisara métodos e modelos aplicados na sua area de atuacao, por
exemplo um Worklab na industria. Na Challenge Station 3 iniciamos o processo de
exploracao tanto no nivel nacional quanto internacional, utilizaremos nesta etapa os
modelos TPACK com as suas aplicabilidades no campo de formacao docente.

Em meio ao processo de formacdo, ela poderda ocorrer individual ou
coletivamente, ambas irdo necessitar a explanacdo dos conceitos, métodos e
planejamento construidos até o momento. Esta fase ocorre na Challenge Station 4 —
Time to Speak, onde o professor ird promover discussdes e troca de conhecimento,

seja de forma virtual, pessoal, em grupo organizado ou aleatério. Apds estas
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construgdes a consolidagdo ocorrera na Challenge Station 5 com a triade
pedagdgica, avaliagdo e docente, utilizando a identidade pedagdgica construida
através do curriculo de competéncias aliado aos 6 pilares bases em conjunto com a
base TPACK.

Como a formacdo do professor deve ser continua, esta jornada pode ser
feita caminhando pelas estagcbes ou migrando de forma aleatéria para obter um
conhecimento especifico ou aprofundar algum saber. A jornada nao € algo
engessado e final, € apenas o pontapé inicial para a formacdo continuada, o
despertar do conhecimento e das novas estratégias pedagogicas envolvidas.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

O que se observa é que aprender a ensinar se vincula, em definitivo, a
construg@o do conhecimento profissional docente (FELDEN, 2017).

A crescente demanda de mercado por profissionais qualificados nas areas
tecnoldgicas coloca em destaque o papel dos docentes destes cursos. A educacéo
superior tecnoldgica possui particularidades, especialmente no que tange as
realidades formativas de seu quadro docente. Com poucas excecdes, ha equipes
completas de professores nao licenciados atuando em docéncia do ensino superior.

A falta de formacdo superior em docéncia abre oportunidade para
guestionamentos: quais sdo os conhecimentos necessarios que este profissional da
educagcao precisa ter para exercer sua profissdo? Quais 0s conhecimentos
adquiridos ao longo da sua vida académica e profissional serdo necessarios para
emergir na vida de docente? E ainda como se constréi a formacao das praticas dos
docentes nao licenciados?

Através destas perguntas, surgiu o interesse nesta dissertacdo em analisar a
percepcao dos docentes nao licenciados que atuam na educacao tecnologica sobre
0 que consideram por: conhecimento pedagdgico; conhecimento tecnoldgico e
conhecimento de conteudo, de acordo com a metodologia TPACK. Este objetivo se
propbs a responder ao problema central: Quais as consideracdes dos professores
que atuam no ensino tecnolégico sobre conhecimento pedagdgico; conhecimento
tecnoldgico e conhecimento de conteddo?

Fundamental para realizar a pesquisa de campo, foram as pesquisas
bibliograficas que dao corpo a proposta deste trabalho por meio de conhecimentos
sobre o desenvolvimento histérico da area de educacdo superior tecnolégica no
Brasil e as defasagens gerais sabidas das formacdes docentes que nela atuam.

Trazer a luz as necessidades formativas especificas dos docentes nao
licenciados da educagédo superior tecnolégica ndo tém o intuito de exposicdo de
déficit dos profissionais. Pelo contrario, objetivou-se ouvir os proprios docentes em
suas percepcoes sobre formacdo em suas jornadas profissionais. E por meio de sua
participacdo na pesquisa, clarear as dimensdes necessarias de continuidade

instrutiva:
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Saber produzir essa mediacdo ndo € um dom, embora alguns o tenham;
ndo é uma técnica, embora requeira uma excelente operacionalizagio
técnico-estratégica; ndo € uma vocagao, embora alguns a possam sentir. E
ser um profissional de ensino, legitimado por um conhecimento especifico
exigente e complexo, de que procuramos clarificar algumas dimensoes
(ROLDAO, 2007, ndo p.).

Estas dimensdées mencionadas por Rolddo (2007) estdo dentro dos
conhecimentos pedagdégicos na triade da base TPACK sobre formagdo docente,
método base para esta dissertacdo. A pesquisa precisou passar por duas etapas
para afunilar o encontro de seus objetivos. Foi complementada por um pequeno
levantamento de trabalhos cientificos produzidos sobre formacao docente nas areas
tecnoldgicas.

Dos resultados obtidos categorizou-se trés linhas de necessidades
formativas sinalizadas direta ou indiretamente pelos docentes nao licenciados da
educacgao superior tecnolégica. Cada linha abarca aspectos distintos da formacéao
pedagdgica. A primeira e mais central trata da Didatica e Metodologias de ensino
descritas pelos entrevistados como aquela que mais deforma a atuacdo docente,
tanto nas suas relagcées com os discentes, quanto nas relacdes institucionais.

A segunda linha de necessidades formativas obtidas através da pesquisa
parte das relacbes humanas, mencionadas atreladas as disciplinas da area de
Psicologia voltadas a educacao, descritas como Psicopedagogia e Psicologia da
Educacdo. Necessidades de cunho comportamental e de andlise do comportamento
e desenvolvimento da aprendizagem, conhecimentos muito valiosos para uma
atuacao docente assertiva.

Fecham este pequeno conjunto de resultados a linha de necessidades
relacionadas aos recursos tecnoldgicos para o ambiente de ensino, fruto das novas
demandas de mercado, dos novos espacos de interagdo humana e das geracdes
nascidas com a tecnologia ja incorporada a todos os aspectos da vida.

Emerge neste leque de necessidades o profissional da Pedagogia como o
norteador e mediador habilitado para a funcdo de organizar, promover e
acompanhar a formacao continuada e a atuacao destes docentes. Deve, portanto,
ser sumariamente o personagem atuante como condutor desta nova etapa de

desenvolvimento continuo que todo docente tem direito.
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Os investigados trazem a tona uma constante de que sua formacéo também
€ responsabilidade da instituicdo contratante. Valioso saber que a formacgéao
pedagdgica pode ser enriquecida pela procura destes profissionais por
aprofundamento e o desejo das instituicdes por profissionais mais qualificados e
aptos a uma docéncia conhecedora e habil.

Novos caminhos podem ser pensados e tracados a partir destas
necessidades pesquisadas. Um excelente primeiro passo pode ser dado no sentido
de produzir apoio a estas demandas, através do estabelecimento de um escopo
especifico obtido pela analise destes resultados.

Surge aqui o produto desta dissertagdo, um projeto de uma matriz curricular
de conhecimentos pedagogicos através do modelo de um guia com caminhos para a
formacgao continuada dos professores nao licenciados atuando na educacao superior
tecnoldgica. A proposta estabelece parametros para a producao de um futuro guia
de formacao disponibilizado online ou em formato fisico para publicagéo.

Sendo um produto de natureza escrita, ndo restringe o espaco de uso deste
apoio; pelo contrario, pode ser pensado como um lugar de formacao:

A utilizagdo de instancias de apoio ao desenvolvimento dos docentes
universitarios deve vir a ser lugares da formagao. Lugares que comportam,
possibilitam e promovem exercicios de autoconhecimento nos quais os
docentes podem, individual e coletivamente, pensar formas alternativas de
atuacao (DE SORDI, 2019).

Um lugar de formagcdo pensado transversalmente pelas instituicoes,
pedagogos e docentes que extrapole a escrita para ganhar campo nos espacos de
convivéncia coletiva da educacao promovendo uma consciéncia ampliada sobre o
valor sine qua non dos conhecimentos pedagdgicos para a educagao superior

tecnolégica.
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ANEXOS

ANEXO A - ROTEIRO DE PERGUNTAS SEMIESTRUTURADAS PARA
ENTREVISTA

a) Caracterizacao do professor (Nome, ldade, formacéo, etc).

b) Porque se tornou professor? Qual foi sua motivacao?

c) Fez alguma formacéao para atuar na docéncia? Se sim, qual? Se nao, o
que o motivou a ndo procurar?

d) Quais sao as caracteristicas de um bom professor para vocé?

e) O que motivou sua docéncia na educacao superior tecnolégica?

f)  Quanto a questdo aprendizado do aluno, como vocé mede essa
questdo em suas aulas?

g) Para compreender as diferentes abordagens do melhor aprender, qual
a sua concepcao sob competéncias e praticas avaliativas docentes?

h)  Quanto a avaliagdo, onde um aluno ndo alcanca as médias “aceitaveis”
quais abordagens vocé como professor utiliza para realizar o aprendizado no aluno?

i)  Como vocé se atualiza nos parametros pedagégicos?

) Em relacdo a escolha de situagbes significativas: como vocé traduz

essa agao para o ensino e aprendizagem?
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ANEXO B - ROTEIRO DE PERGUNTAS DO FORMULARIO PARA PESQUISA

a) Caracterizacao do professor (Idade, etnia, sexo).

b) Trabalha como professor ha quantos anos?

c) Trabalha como profissional da industria/empresa além de lecionar?
d) Sua primeira graduacao foi Bacharelado, Tecnologo ou Licenciatura?
e) Possui segunda graduacéo, p6s, mestrado ou doutorado?

f) Em sua graduagao cursou alguma disciplina pedagégica?

g) Em caso negativo, sobre a pergunta anterior, acredita que as
disciplinas pedagodgicas séo importantes para a formacao docente?

h) Qual a disciplina pedagdbgica vocé acha que contribuiria na sua
formacao como docente?

i) Na instituicdo em que trabalha, vocé recebe orientacdo quanto a
pratica pedagdgica?

)] Em caso afirmativo ou esporadico na pergunta anterior, 0 que vocé
considera importante ao receber a orientagdo?

k) Vocé acredita que estas orientacbes podem melhorar sua pratica
pedagogica?

)  Se sim, como?

m) Se ndo, como orientar seu trabalho pedagdgico?
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ANEXO C - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

CcP

C € DE ETICA EM PESQUISA UN

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Declaro, por meio deste termo, que concordei em ser entrevistado (a) e/ou participar
na pesquisa de campo referente ao projeto/pesquisa intitulado (a) Necessidades
Formativas e Avaliativas de professores nao Licenciados desenvolvida (o) por
Fernanda Sprada Lopes. Fui informado (a), ainda, de que a pesquisa é (coordenada
/ orientada) por Dr. Ivo José Both, a quem poderei contatar / consultar a qualquer
momento que julgar necessario via telefone n° (41) 2102-4939 ou e-mail
ivo.b@uninter.com.

Afirmo que aceitei participar por minha prépria vontade, sem receber qualquer
incentivo financeiro ou ter qualquer dnus e com a finalidade exclusiva de colaborar
para o sucesso da pesquisa. Fui informado (a) dos objetivos estritamente académicos
do estudo, que, em linhas gerais é pesquisar e coletar dados sobre as necessidades
formativas e avaliativas do professor ndo licenciado.

Fui também esclarecido (a) de que os usos das informacgdes por mim oferecidas estdo
submetidos as normas éticas destinadas a pesquisa envolvendo seres humanos, da
Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) do Conselho Nacional de Salide,
do Ministério da Salde, conforme a Resolugio 466/2012.

Minha colaboracao se fara de forma andnima, por meio de entrevista semiestruturada
gravada em audio individualmente, a ser gravada a partir da assinatura desta
autorizacdo. O acesso e a andlise dos dados coletados se fardo apenas pelo (a)
pesquisador (a) e/ou seu (s) orientador (es) / coordenador (es).

Fui ainda informado (a) de que posso me retirar desse (a) estudo / pesquisa /programa
a qualquer momento, sem prejuizo para meu acompanhamento ou sofrer quaisquer
sangdes ou constrangimentos.

Atesto recebimento de uma cdpia assinada deste Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido, conforme recomendacées da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa
(CONEP).

Curitiba, ___de de 2019.

Assinatura do (a) participante:

Assinatura do (a) pesquisador (a):

Assinatura do (a) testemunha (a):

Endereco: Rua Treze de Maio, 538 — S&o Francisco — Curitiba/PR — 80510-030
Telefone: (41) 3311-5926
Email: etica@uninter.com



ANEXO D - RESUMO DAS DISSERTACOES E ARTIGOS ANALISADOS

TITULO: Possibilidades formativas para os docentes universitarios: compromisso institucional
AUTORIA: MELLO, Elena Maria Billig; FREITAS, Diana Paula Salom3o de.

PALAVRAS-CHAVE: Formacdo docente; Pedagogia universitaria; Metodologia dialética.
RESUMO: Este texto é fruto de uma retlexao teodrica sobre a formagao dos docentes do ensino superior, com base em uma

pesquisa-agdo desenvolvida com servidores de uma universidade federal situada no Rio Grande do Sul (RS). Os elementos
trazidos a discussdo sao resultados da pesquisa-acdo (BARBIER; THIOLLENT) desenvolvida sobre a formagdo continuada por
meio de Cursos de Formagdo Pedagogica fomentados pela gestdo e desenvolvido em campi da Universidade, considerando a
concepgdo de desenvolvimento profissional docente (ALMEIDA; PIMENTA; RIOS). A formac&o ofertada configura-se como
uma das a¢des da pedagogia universitaria (CUNHA; FRANCO) em construgdo na Instituicdo. Os resultados do trabalho foram
analisados por meio de analise textual discursiva (MORAES; GALIAZZI). A matriz tedrico-conceitual tem como base a
metodologia dialética de construgdo do conhecimento (VASCONCELLOS). Os resultados encontrados por meio da analise
textual discursiva corroboram a fundamentagdo tecdrica adotada neste trabalho e na prépria Universidade quanto ao
fenémeno da formacado docente como um elemento crucial 3 qualidade da educagdo.

TITULO: A relevancia do processo de autoavaliagdo institucional da universidade tecnoldgica para a configuragdo do bom
professor

AUTORIA: BASTOS, Carmen Célia Barradas Correia; ROVARIS, Nelci Aparecida Zanette.

PALAVRAS-CHAVE: Autoavaliacdo institucional; Bom professor; Educagdo superior.

RESUMO: O objetivo deste artigo é apresentar discussdes sobre concepgdes de bom professor universitario a partir dos
resultados dos processos da Autoavaliagdo Institucional em uma Universidade Tecnoldgica Federal Paranaense. O estudo
apresentado faz parte da dissertagdo de Mestrado em Educagao, do Programa de Mestrado em Educacdo da Universidade
Estadual do Oeste do Parand -UNIOESTE, Campus de Cascavel e tem como objetivo revelar como os dados/resultados de um
processo de autoavaliacdo institucional da Universidade Tecnoldgica podem colaborar na configuracdo do bom professor.
Entremeadas na construgdo histérica do conceito de bom professor e de bom ensino apresentam-se discussées sobre a
avaliagdo institucional, um dos propésitos deste trabalho, que langa um olhar na perspectiva de desvelar a Autoavaliagdo
Institucional como uma ferramenta capaz de proporcionar elementos de intervengdo pedagdgica para a constituigdo de
melhores condigdes de ensino e aprendizagem na universidade. Nesse contexto, pergunta-se: Como os dados/resultados do
processo de Autoavaliagdo Institucional podem colaborar na configura¢do de um bom professor universitario? Como
referenciais teéricos sobre Avaliagdo Institucional utilizaram-se as ideias de Dias Sobrinho (1995, 2010), Belloni (1996), Cunha
(2005), Simdes (2000), dentre outros tedricos. Como resultado deste trabalho infere-se que a Autoavaliagdo Institucional na
concepgdo formativa possibilita enxergar e engendrar varios caminhos para consolidar agdes de melhoria do ensino, de
formagdo de professores que levem a profissionalizagdo do professor universitario e na configuragdo do bom professor, em
especial, da Educagdo Profissional e Tecnolégica Universitaria.

TITULO: Evolucdo do perfil didético-pedagdgico do professor-engenheiro

AUTORIA: MOLISANI, André Luiz.

|PALAVRAS-CHAVE: Professor-engenheiro; Capacitagdo didatico-pedagégica; Educagdo em engenharia.

pedagdgico do professor-engenheiro no Brasil. Identificou-se que o perfil didatico-pedagdgico ndo mudou ao longo da
histéria dos cursos de engenharia. O método de ensino-aprendizagem é caracterizado por praticas tradicionais, que envolvem
aulas expositivas e praticas laboratoriais, sendo o aluno avaliado por provas. Analogamente, o parque industrial brasileiro ndo
apresentou mudangas significativas ao longo da historia, sendo caracterizado pela reprodugéo de bens de consumo.
Entretanto, o mercado empregador brasileiro impde uma formagédo técnico-cientifica baseada em uma visdo ética e
humanistica, que possibilite entender e desenvolver novas tecnologias, adquirir senso critico e criativo, além de identificar e
resolver problemas e demandas da sociedade. Essas competéncias profissionais sdo observadas apenas em paises
desenvolvidos que possuem uma educagdo de nivel superior globalizada, que prioriza a mobilidade internacional de
estudantes, professores e profissionais. Isso significa que as referidas competéncias sdo incompativeis com a realidade
brasileira que ndo pratica inovagdo tecnolégica, centrando-se na reprodugdo de manufaturados. O governo tem implantado
tanto legislagdes educacionais como programas de auxilio as industrias com o intuito de atender as demandas do mercado
empregador. Entretanto, os resultados foram insatisfatdrios devido ao perfil reprodutivo do setor industrial. Contudo, o
docente precisa adquirir novos métodos de ensino-aprendizagem, que possibilitem a construcdo ao invés da reprodugdo do
conhecimento. Objetiva-se melhorar a aprendizagem do aluno, aprimorando sua capacitag¢do profissional, o que resulta em
avanco tecnoldgico, mesmo que seja no ambito da reproducdo de manufaturados.




TITULO: Las regiones indigenas y el modelo de las universidades tecnoldgicas en el Estado de Hidalgo
AUTORIA: Ramirez-Martinez; Marco Antonio.

PALAVRAS-CHAVE: Educacion superior tecnolégica, México, institutos tecnoldgicos, universidades tecnoldgicas, universidades
politécnicas, regiones indigenas, insercién laboral.

RESUMO: Este articulo es un acercamiento al desarrollo y funcionamiento del sistema de educacién tecnolégica en México en los
ultimos afios, denota un panorama general de la evolucién de las Universidades Tecnoldgicas en el pais, considerando las politicas y
reformas emprendidas por el gobierno federal; situacién que ha llevado a este subsistema operar en forma coordinada con los gobiernos
de los estados; en cuanto a su factibilidad, creacion, presupuesto e instalacion de las Universidades Tecnoldgicas en las distintas
regiones. A partir de esto se aborda un andlisis de la eficiencia del modelo y sus resultados en la insercidn laboral y su impacto social en
las regiones donde fueron instaladas estas universidades, donde una de las caracteristicas principales de estos lugares, fue la
marginacion social presente en varios ambitos. Surgen las Universidades Tecnoldgicas y su vinculacion con el sector productivo incipiente|
en algunos casos, como una Unica alternativa educacional para los jévenes egresados del nivel medio superior, que fincan sus anhelos y
futuro social en la formacion tecnoldgica; el articulo pretende resaltar el funcionamiento del modelo, reflexionando sobre el papel de
todos los involucrados.

TITULO: Acessibilidade na Universidade Tecnolégica Federal do Parana: analise a partir de relatérios do INEP e do olhar do
gestor

AUTORIA: CANTORANI, José Roberto Herrera; PILATTI, Luiz Alberto.

|PALAVRAS-CHAVE: Acessibilidade; inclusdo; avaliagdo do Ensino Superior.

|RESUMO: A acessibilidade é um tema de grande relevancia social. Destaca-se por promover a inclusdo das pessoas com
deficiéncias (PCDs) e por ser um meio para o atendimento aos seus direitos, entre os quais, o de acesso a todos os niveis de
ensino. Frente a tal contexto, o objetivo do presente estudo é investigar a acessibilidade na Universidade Tecnoldgica Federal
do Parana (UTFPR), verificada a partir da visdo do gestor e dos relatdrios do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Para a coleta de dados utilizou-se andlise documental e entrevista. Na anélise documental
foram analisados os relatérios de 21 cursos da UTFPR avaliados pelo Inep, no ano de 2014. Para a entrevista, direcionada a
gestdo dessa Instituicdo, o procedimento foi a entrevista semiestruturada. Nos relatérios, pouco ha sobre observagdes
dirigidas a acessibilidade. A partir da entrevista, foram verificados problemas provenientes de estruturas anteriores a
legislagdo atual e da falta de orgamento para a adaptagdo dessas estruturas. Conclui-se que os campi da UTFPR ndo atendem
integralmente aos requisitos legais e normativos estabelecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC), mas sdo considerados
atendidos nas avaliagdes do Inep.
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TITULO: Avaliagéo e classificacdo de instituicdes de ensino médio: um estudo exploratério
AUTORIA: FREITAS, André Luis Policani; SILVA, Vinicius Barcelos da.

PALAVRAS-CHAVE: Instituigdes de ensino médio — ELECTRE TRI — Classificagdo da qualidade — Qualidade em servigos.

RESUMO: Os niimeros recentes da educagdo no Brasil revelam desempenhos ruins dos estudantes nos niveis de educagdo elementar e
basica, que constituem o alicerce da educagao superior. Esse cenario foi o principal motivador para o desenvolvimento da abordagem
exploratéria apresentada no presente artigo. Fundamentada em dimensdes e critérios presentes em estudos cientificos e no emprego de
um método de apoio a decisdo (ELECTRE TRI) e da andlise dos Quartis, a abordagem proposta buscou avaliar e classificar a qualidade de
uma Instituigdo de Ensino Médio (IEM), segundo a percepgdo do corpo docente e discente. Por meio de um estudo realizado em

um campus de um Instituto Federal de Educagdo Tecnoldgica, o coeficiente alfa de Cronbach (1951) foi utilizado para medir a
confiabilidade dos questionarios, enquanto a analise dos Quartis foi utilizada para determinar os itens mais criticos. Os resultados
indicam que os questionarios s@o validos e confiaveis. Déficit de aprendizado acumulado pelos alunos em niveis anteriores de ensino, o
desinteresse na participagdo das aulas e no aprofundamento do contetido das disciplinas e a falta de estudos em casa sdo alguns itens
mais criticos, segundo a percepgdo dos docentes. Por outro lado, a falta de clareza na explicagdo da disciplina, a falta de dominio da
turma e a frequéncia de uso de laboratdrios e recursos audiovisuais sdo alguns dos itens mais criticos, segundo a percepgdo dos
discentes. Ao desenvolver essa abordagem exploratdria para avalicdo e diagndstico de IEM, espera-se contribuir com os gestores dessas
instituicdes para que agdes precisas com relagdo a melhoria da qualidade do ensino médio possam planejadas e executadas pelos 6rgados
oficiais.
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TITULO: Motivac&o dos alunos para a utilizagdo da tecnologia wiki: um estudo pratico no ensino superior
AUTORIA: ALVELOS, Helena; COSTA, Carolina; TEIXEIRA, Leonor.
PALAVRAS-CHAVE: Wikis - Processo ensino-aprendizagem - Ensino superior - Modelo TAM.

RESUMO: No dmbito do processo ensino-aprendizagem (EA), os wikis permitem ajudar na cria¢do de um ambiente dindmico
e colaborativo de aprendizagem, por meio da comunicagdo, troca de ideias e partilha de conhecimento. O presente trabalho
faz parte de um projeto cujo intuito é avaliar a aceitagdo do uso dessa tecnologia como meio de promogdo da qualidade do
processo EA. Em particular, o estudo descrito neste artigo tem como objetivo avaliar a motivagdo para a utilizagdo de wikis
por parte de um grupo de alunos da area tecnolégica do ensino superior e compara-la entre os alunos que pretendem
continuar fazendo uso da ferramenta em atividades futuras e os que ndo planejam usar a tecnologia. Essa experiéncia foi
feita em contexto de sala de aula e os dados foram obtidos através da aplicagdo de dois questionarios e da analise do
historico do wiki criado para a atividade desenvolvida em classe. Os resultados revelaram que os alunos, apesar de
conhecerem a ferramenta, desconheciam, na pratica, o seu modo de edigdo. As caracteristicas dos wikis mais bem
classificadas pelos alunos se relacionam com a facilidade de utilizagao percebida e com a utilidade da ferramenta, na medida
que em promove a aprendizagem por meio de contetdos colocados pelos outros e a realizagdo de trabalhos de grupo sem
depender da presenga fisica nem dos horarios dos seus elementos. Verificou-se, ainda, que a motivagdo para o uso dos wikis
revelou-se, em alguns itens, significativamente diferente entre os grupos comparados.

TITULO: Modelagem matematica e o ensino de ajuste de fungdes: um caderno pedagdgico
AUTORIA: PEREIRA, Rudolph dos Santos Gomes; SANTOS JUNIOR, Guatagara dos.
PALAVRAS-CHAVE: Educagdo Matematica. Modelagem Matemética. Ajuste de fungdes.

RESUMO: Este artigo apresenta um projeto desenvolvido com alunos formandos do Curso de Licenciatura em Matematica da
Universidade Estadual do Norte do Parana, como parte integrante dos resultados de uma pesquisa do curso de Mestrado
Profissional em Ensino de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, campus Ponta Grossa, cujo
objeto de estudo € o uso da Modelagem Matematica como estratégia de ensino e aprendizagem de Matematica. Ao longo do
desenvolvimento da atividade pode-se perceber a interagdo dos alunos com os demais e com o problema sugerido, tendo em
vista que este retratava uma situagdo real bem como a (re)producdo de conhecimentos matematicos. No final do projeto,
percebeu-se que a Modelagem Matematica, como estratégia de ensino e aprendizagem de Matemética, pode contribuir para
o aprendizado de conceitos matematicos e elaborou-se um Caderno Pedagdgico que contém a atividade desenvolvida para
ser utilizada por outros professores do Ensino Superior na contextualizagdo de conceitos.

TITULO: Reforma da universidade no contexto da integragdo europeia: o processo de bolonha e seus desdobramentos
AUTORIA: BORGES, Maria Creusa de Araujo.

PALAVRAS-CHAVE: Processo de Bolonha; Area europeia de ensino superior; Europa do Conhecimento; Reforma da
universidade.

RESUMO: A integragdo europeia na perspectiva educacional - a constru¢doda Area Europeia de Ensino Superior e de
Investigacdo - inicia-se por intermédio do Processo de Bolonha, cujo documento-simbolo, a Declaragdo de Bolonha (1999),
imprime uma nova diregdo a reforma das instituicGes de ensino superior e das universidades. Nesse contexto, as tarefas das
universidades sdo reformuladas no sentido da produgdo da inovagdo tecnoldgica e da formagdo de novas competéncias para
o mundo do trabalho, tarefas requeridas pelo desenvolvimento econémico ora em curso, pautado em processos de
globalizacdo e na centralidade do conhecimento no setor produtivo.
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TITULO: A autoavaliagdo institucional no processo de tomada de decisdo em IES: estudo de caso das Faculdades SENAC/SC

AUTORIA: MABA, Elita Grosch; MARINHO, Sidnei Vieira.

PALAVRAS-CHAVE: Autoavaliagdo institucional. Tomada de decisdo. Qualidade. Educagao tecnoldgica.

RESUMO: O presente artigo pretende demonstrar em seu contexto a relagdo existente entre o sistema de autoavaliagdo institucional e o
processo de tomada de decisdo, especificamente nas Faculdades de Tecnologia pertencentes a Administragdo Regional do SENAC-SC.
Utilizando uma amostra intencional deste universo, o estudo, realizado em 2010, é caracterizado como descritivo-exploratério, do tipo
quali-quantitativo, mediante a aplicagdo de uma pesquisa bibliografico-documental, configurada como um estudo multicaso. Nas seis
unidades investigadas, foram entrevistados: o diretor da unidade e os coordenadores de areas (Nucleo Relagdes com o Mercado, Nicleo
Administrativo Financeiro e Nucleos Educacional Bésico e do Ensino Superior), aplicando-se um questiondrio estruturado com questées
abertas e fechadas, permitindo a avaliagdo de aspectos objetivos e quantificaveis e subjetivo-discursivos. Os resultados apontam para a
autoavaliagdo institucional como facilitadora do processo decisorio, provendo informagdes que permitem avaliar determinada situagdo.
Adicionalmente, identificam os pontos fortes e fracos da IES e que melhoram a qualidade das decisGes estratégicas, o que confirma a
existéncia da relagdo pressuposta acima, bem como a importancia do processo de autoavaliagdo institucional. Mostram, ainda, a
necessidade de revisao da estrutura, visando aprimorar a apropriacdao dos dados levantados pela autoavaliagdo e aplicados como
suporte no processo de tomada de decisdo das instituigdes do universo analisado. Por fim, a hipétese de pesquisa, em base a esses
resultados, acabou sendo validada, ratificando tal relagdo.

TITULO: A formagdo de professores a distancia como estratégia de expans3o do ensino superior
AUTORIA: BARRETO, Raquel Goulart.

|PALAVRAS-CHAVE: Politicas educacionais. Formacgdo de professores. Tecnologias da informagdo e da comunicagdo. Condigdes
de possibilidade. Substituigdo tecnoldgica.

|RESUMO: Este artigo visa analisar estratégias de regulagdo para a expansao da formacao de professores, focalizando os
modos pelos quais as tecnologias da informagdo e da comunicagdo (TIC) tém sido recontextualizadas nas politicas
educacionais. Para tanto, inclui: (1) os pressupostos, que tendem a ndo ser objeto de questionamento sistematico; (2)
discursos e condi¢des de possibilidade, enfatizando as mudancas contextuais para a sua articulagdo; (3) marcos regulatérios
identificados nos documentos oficiais e nos movimentos para a sua operacionalizagdo; (4) a educagdo a distancia (EaD) como
motor da expansdo nos setores privado e publico; e (5) a substituigdo tecnoldgica como chave para compreender o ntcleo
das politicas atuais.

TITULO: O ensino como negécio: a expansio da oferta dos cursos de formagao de tecnélogos em satide no Brasil
AUTORIA: CAMPELLO, Ana Margarida et al.

PALAVRAS-CHAVE: Formagdo de tecnélogos; cursos superiores de tecnologia; satde; educagdo profissional tecnoldgica.

IRESUMO: Este trabalho apresenta resultados preliminares da pesquisa "Formagdo de tecndlogos em saude no Brasil: tendéncias,
situagdo atual e a relagdo quantidade-qualidade". Inicialmente, sdo analisados dados dos censos da educagéo superior (1991-2006),
buscando-se identificar as principais caracteristicas da evolugdo da oferta dos cursos de formagdo de tecndlogos em saude, destacando-
se o carater privado da explosdo da oferta, a partir, principalmente, dos primeiros anos deste século e, como consequéncia, da reforma
da educagdo profissional dos anos 1990, no Brasil. Em seguida, apresentam-se questdes sobre o perfil do tecndlogo, sobre as
caracteristicas histéricas desses cursos e a pertinéncia de sua oferta na drea da salide, comparando-se as especificidades da formagdo do
técnico, do tecndlogo e do bacharel. Como concluséo, sdo assinalados indicativos para a continuidade desta pesquisa, com vistas a
realizacdo de estudos comparados sobre a formag&o de tecndlogos em salide no Brasil e em outros paises.
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TITULO: O ensino como negécio: a expansdo da oferta dos cursos de formagao de tecndlogos em saude no Brasil

AUTORIA: CAMPELLO, Ana Margarida et al.

PALAVRAS-CHAVE: Formacdo de tecnologos; cursos superiores de tecnologia; saude; educagdo profissional tecnolégica.

RESUMO: Este trabalho apresenta resultados preliminares da pesquisa "Formagao de tecndlogos em satde no Brasil: tendéncias,
situagdo atual e a relagdo quantidade-qualidade". Inicialmente, sdo analisados dados dos censos da educagdo superior (1991-2006),
buscando-se identificar as principais caracteristicas da evolug¢do da oferta dos cursos de formagdo de tecnélogos em saude, destacando-
se o carater privado da explosdo da oferta, a partir, principalmente, dos primeiros anos deste século e, como consequéncia, da reforma
da educagdo profissional dos anos 1990, no Brasil. Em seguida, apresentam-se questdes sobre o perfil do tecnélogo, sobre as
caracteristicas historicas desses cursos e a pertinéncia de sua oferta na drea da salide, comparando-se as especificidades da formag&do do
técnico, do tecndlogo e do bacharel. Como conclusdo, sdo assinalados indicativos para a continuidade desta pesquisa, com vistas a
realizagdo de estudos comparados sobre a formagdo de tecndlogos em satide no Brasil e em outros paises.

TITULO: Os Centros Federais de Educag3o Tecnoldgica e o ensino superior: duas légicas em confronto
AUTORIA: CIAVATTA, Maria.
PALAVRAS-CHAVE: Ensino superior; Técnica, ciéncia e tecnologia; Cidaddo produtivo; Tecndlogo.

RESUMO: O sentido educacional que os Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica assumem ao se tornarem, progressivamente,
instituicdes de ensino superior, exige que se defina que ser humano se quer formar e a que finalidades se destina a educagdo. Cabe
ainda uma reflexdo sobre a questdo da técnica, da ciéncia e da tecnologia e sua relagdo com o trabalho e a educagdo. Tendo como
horizonte uma visdo de totalidade social dos fenémenos, nas multiplas relagbes que estabelecem, portanto, na sua complexidade,
trataremos do tema proposto em sua dimensdo histdrica e politica. Primeiro, refletimos sobre o significado da técnica e sua relagdo com
o conhecimento, a ciéncia e as tecnologias. A seguir, trataremos dos termos cidad3o produtivo e/ou emancipado e da estrutura social
brasileira e suas grandes desigualdades. Por Ultimo, da questdo da universidade, da produgdo do conhecimento e de sua relagdo com o
ensino médio e a formag&o de tecndlogos em nivel superior.

TITULO: Tendéncias das pesquisas em educacio a distancia em teses e dissertagoes defendidas entre 2002 e 2012 em instituicdes do
Estado do Parand

AUTORIA: BELAO, Vanessa do Rocio Godoi Garret.

PALAVRAS-CHAVE: Estado da Arte; Educagdo a Distancia; Pesquisa em EaD.

RESUMO: O presente trabalho tem por objetivo apresentar um panorama das pesquisas em Educagdo a Distdncia (EaD) nas instituicdes
publicas de ensino superior do Estado do Parana, e principalmente, as tendéncias desses estudos, ou seja, quais elementos da EaD estdo
sendo abordados nas pesquisas. Consideramos um recorte temporal de 2002 a 2012, pois nesse periodo as iniciativas de EaD
aumentaram significativamente no Brasil, bem como as produgdes sobre esse tema. As caracteristicas da Educagdo a Distancia, politicas
plblicas, como a criacdo da Universidade Aberta do Brasil - UAB, bem como a grande ades&o das institui¢des privadas a essa modalidade
explicam a expansao da EaD no periodo mencionado. Optamos por uma pesquisa do tipo Estado da Arte, com andlise qualitativa,
realizada em teses e dissertagdes. O estudo para esse tipo de pesquisa foi embasado em produgdes de Ferreira (1999), Conrado (2005),
Romanowski (2006), Picheth (2007), Molina (2007), Oliveira (2009), Pilldo (2009), Ribeiro (2011), Zuffo (2011) e Vieira (2014). Para o
estudo da tematica de Educagdo a Distancia e outros temas como tecnologias e cultura foram utilizados como referéncia Moran (2005,
2010, 1994), Williams (2003), Forquin (1993), Laraia (2009), Lévy (2010), Eagleton (2011), Brito e Purificagdo (2008), Preti (1996). Para
analise de conteudo a referéncia utilizada foi Bardin (2011). Foram localizados 92 trabalhos com a tematica de Educagdo a Distancia,
sendo que desse total selecionou-se 48 da area de Educagdo, os quais foram lidos integralmente e analisados. Foram criadas fichas
catalograficas com itens que descrevem as informagGes sobre autor e instituicdo, tal como tematicas discutidas, objetivos, metodologia
e conclusdes. As categorias de andlise utilizadas foram "Centros de Produg&o de Pesquisas”, "Caracteristicas Metodoldgicas" e
"Tendéncias dos Estudos". Os resultados encontrados mostraram que, das 48 pesquisas analisadas, 22 foram realizadas na PUC-PR, uma
na UEL, oito na UEM, seis na UEPG, duas na UNIOESTE e nove na UFPR. As caracteristicas metodoldgicas revelaram que a abordagem
qualitativa foi utilizada em 36 trabalhos e o estudo de caso foi o tipo de pesquisa adotado em 32 pesquisas. As tendéncias das pesquisas
em Educagdo a Distancia apontam para uma predominancia na analise de propostas, com 22 trabalhos, em seguida aparecem as analise
de praticas com 12 trabalhos, politicas e documentos com sete, uso das tecnologias com quatro e, por ultimo, a producdo de material
didatico com trés trabalhos. Identificou-se escassez de pesquisas sobre uso de tecnologias, produgdo de material didatico e
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TITULO: Politica e diretrizes para uso de tecnologias educacionais no Parané
AUTORIA: MAZIERO, Stela Maris Britto.
PALAVRAS-CHAVE: Tecnologias; Formagdo de Professores; Diretrizes para o Uso de Tecnologias educacionais, Mediagdo.

RESUMO: Neste trabalho analisa-se as Diretrizes para o Uso das Tecnologias Educacionais do Estado do Parana publicada em 2010 para
entender uma realidade impar no que se refere as proposi¢des de formagdo continuada para utilizagdo das tecnologias na escola
resultante de agGes politicas do Governo do Parand. De que forma os conceitos de tecnologia e os processos de mediagdo presentes nas
Diretrizes para o uso das Tecnologias Educacionais, influenciam na formagdo docente para o uso de tecnologias nas escolas publicas do
estado do Parana? Utilizou-se para tanto a pesquisa qualitativa e a analise documental como encaminhamento investigativo Para
proceder a analise documental foram identificadas as unidades de estudo: Conceitos de tecnologia, que foi estudado a luz das
contribuigdes de Sancho (1998),Brito (2006),Brito e Negri Filho (2009), Lévy (1999) e Macluhan (2005); Formagdo docente para o Uso de
Tecnologias, na qual objetivou-se analisar a nova politica de formagio docente para o uso pedagdgico das tecnologias ancoradas no
pensamento de Barreto et AL (2006), Brito e Purificagdo (2006), Kenski (1998), Moran (2007) e Valente (1999) e; Processos de Mediagdo
na qual considerou-se o tema relativo ao uso de tecnologias como discussdo vital para a defini¢gdo de um conceito que subsidia o
trabalho do professor, do professor tutor e do assessor de tecnologia, presentes nas diretrizes baseadas nas contribuicdes de Moran,
Masetto e Behrens (2007), com os estudos de Martin-Barbero (2002) ao tratar de mediagdo cultural voltada para a mediagdo pedagodgica
e Feuerstein (1998), que desenvolveu em suas pesquisas a Teoria da Aprendizagem Mediada voltada para a mediagdo de adultos. A
presente pesquisa foi dividida em trés etapas: Na primeira, realizou-se um estudo exploratério que originou o referencial teérico para a
analise de conteludo do documento intitulado: Diretrizes para o uso de tecnologias educacionais (2010). A segunda fase constituida da
elaboragdo de instrumentos de coleta de dados: a) quadro de autores; b) quadro de termos chave, e; c) quadro do banco de dados dos
artigos resultantes do PDE. Na terceira fase da pesquisa procedeu-se a andlise dos dados com enfoque nas unidades de estudo, as quais
ja eram pré-existentes nas Diretrizes e serviram como categorias de andlise, por essa razdo optou-se por denomina-las na pesquisa de
unidades de analise. A presente pesquisa evidenciou a presenga de conceitos de tecnologia fisica, organizadora e de tecnologia simbdlica
que devido a sua énfase como eixo orientador do uso, vem influenciar ou direcionar a instituicdo de uma politica publica de formagao
continuada voltada para mediagdo do professor, para além do uso instrumental da tecnologia. Ainda no que diz respeito a mediagdo, a
pesquisa apontou que o documento mostrou-se inovador no que se refere a abordagem dos processos de mediagdo que foram
subdivididos em trés categorias assim definidas: professor, professor tutor e do assessor de tecnologias sendo possivel constatar que
trata-se de uma mediagdo tecnolégica com efeitos de inclusdo dos participantes no processo de uma aprendizagem mutua.

TITULO: A questdo da hierarquia docente na educacdo a distancia: PRONATEC-UTFPR
AUTORIA: TEIXEIRA, Juliane Marise Barbosa.

PALAVRAS-CHAVE: Ensino a distancia; Ensino; Preceptores; Analise de Interagdo em educagdo; Professores Formagédo; Tecnologia.
RESUMO: Essa dissertagdo trata dos papeis e das funcées do professor tutor presencial em cursos de Educagdo a Distancia. O ponto de
partida das discussdes foi a hipétese de que existem diferencas funcionais e remunerativas na hierarquia docente que legitimam a
estrutura da organizacdo a qual confronta-se com a carreira docente. O objetivo geral foi apreender as especificidades de conflitos e
contradicdes que se estabelecem nas relagdes didaticopedagégicas entre docentes e discentes da EaD, evidenciando limites e
possibilidades da atuagdo do professor tutor presencial. Primeiramente, foram escolhidos trés modelos pedagégicos que permearam a
educagdo presencial cujos principios e problemas se reproduziram na EaD. Em seguida, de posse destes conhecimentos, foram expostas
situagdes divergentes resultantes dos papeis-chave do professor tutor presencial que reapresentam a hierarquia docente da EaD. Este
embasamento tedrico fundamentou o estudo de caso eleito, no qual a prépria pesquisadora foi sujeito e objeto da docéncia. Este
aconteceu ha Universidade Tecnoldgica Federal do Parana — UTFPR, na Coordenagdo de Tecnologia na Educagdo — COTED-CT, campus
Curitiba, no curso pdés-médio Técnico em Multimeios Didaticos. Foram levantadas as agbes do professor tutor presencial no sentido de
acrescentar perspectivas diferentes de analise. A conclusdo do trabalho, no aspecto da tutoria, é que os modelos pedagégicos da
educagdo presencial adotados na EaD, reproduziram a importancia do papel do professor docente enquanto detentor do conhecimento
e responsavel pelos contetidos. Como na EaD os papeis deste agente se desdobraram, as fungdes de fixagdo da matéria e praticas do
processo ensino aprendizagem se redistribuiram para a tutoria. Suscitaram-se as diferencgas funcionais e remunerativas e o consecutivo
acumulo de tarefas que desqualifica a carreira do professor tutor presencial. Vale dizer que as instituicdes de ensino ndo estdo isentas

das responsabilidades de organizar o processo de insergdo e socializagdo do profissional no quadro docente EaD.

principalmente em torno da dificuldade de aprendizagem e da dificuldade em compatibilizar trabalho e estudo, além de aspectos
familiares. Em geral, os estudantes vencem as barreiras e concluem os cursos, por encontrarem incentivos institucionais e familiares,
além da necessidade de melhor colocagdo no mercado de trabalho. Quando questionados sobre os motivos que acreditam fazerem seus
colegas desistirem, os estudantes entrevistados apontam para as mesmas dificuldades que enfrentam, e atribuem fortemente a escolha
de evadir a aspectos individuais, ndo citando aspectos sociais.
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TITULO: Andlise da aplicagdo das diretrizes publicas de educagdo ambiental em drea de mananciais: estudo de caso do municipio de
Piraquara/PR

AUTORIA: Rodrigues, Ana Paula da Silva.

PALAVRAS-CHAVE: Politicas Publicas; Curriculo; Tecnologia.

RESUMO: A Educacdo Ambiental (EA) conquista espago a partir da década de 1970 mediante a realizagdo de Conferéncias internacionais
em prol do combate a crise ambiental evidenciada mundialmente. No final do século XX e inicio do XXI, seu ensino tornou-se obrigatdrio
no Brasil, com o estabelecimento de diretrizes pUblicas nacionais de educagdo e EA e a apresentagdo de orientagdes para a sua inser¢do
no ambito formal. O cendrio socioambiental da atualidade assevera um modelo que se tornou insustentavel ao longo do tempo devido a
intensa exploragdo e degradagdo dos recursos naturais que tornam possivel a existéncia, com qualidade, das mais variadas formas de
vida no nosso planeta. Nesta linha de pensamento, a realizagao desta Dissertagdo justifica-se em detrimento da relevancia apresentada
pela EA para o contexto educativo perante a aquisigdo de novos conhecimentos, valores, saberes e praticas ambientalmente adequadas,
com vistas a promog¢do de um meio ambiente ecologicamente equilibrado para as presentes e futuras geragdes, conforme preconizado
pela nossa Constituicdo Federal. Esta pesquisa caracteriza-se como um estudo de caso acerca das diretrizes publicas de EA do municipio
de Piraquara/PR, configurando-se como uma pesquisa aplicada de natureza qualitativa, explicativa e de campo. Seu principal objetivo
consiste na analise da aplicagdo dessas diretrizes e sua articulagdo com as Escolas que integram a Rede Publica Municipal de Ensino. Os
procedimentos metodoldgicos recorrem a analise documental, comparativa e de contetido, com coleta de dados por meio de
documentos de origem institucional, questionarios e entrevistas. Na perspectiva do atendimento as diretrizes nacionais de educagdo e
EA, bem como da protegdo ambiental da regido, constata-se a fragilidade das diretrizes municipais para as Escolas. Desse modo, conclui-
se que a EA voltada para os espagos escolares ndo tem propiciado, de maneira satisfatéria, a formagdo de uma consciéncia critica dos
(as) estudantes com vistas a corroborar para a promogdo da protecdo ambiental do territério municipal, especialmente da sua drea de
mananciais, e do meio ambiente, em Gltima instancia.
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